V. ANEKS

Temeljem c¢lanka 255. Zakona o radu, Konvencija MOR broj 87, 98 i 111 te ¢lankom 185.
Kolektivnog ugovora o pravima i1 obvezama radnika 1 poslodavca sklopljenog
15.03.2006.godine, Sindikat metalaca Hrvatske, sindikalna podruZnica u trgovackom drustvu
RZV Bjelovar d.o.o., zastupan po Ba¢ak Dragan ( u daljnjem tekstu: Sindikat ) i Uprava
Remont Zeljeznickih vozila Bjelovar d.o.o. ( u daljnjem tekstu : Poslodavac ), sklopili su
Bjelovaru dana 08.07.2011.godine

V. ANEKS

Kolektivnog ugovora o pravima i obvezama poslodavaca
Clanak 1.
Clanak 52. Kolektivnog ugovora RZV Bjelovar d.0.0.( u daljnjem tekstu : Kolektivni ugovor)
mijenja se 1 glasi:

,» 1. ) Radnik ima pravo na dopust uz naknadu place ( plac¢eni dopust ) do najviSe ukupno 7
dana u godini za:

- sklapanje braka 4 radna dana
- sklapanje braka djeteta 4 radna dana
- rodenja djeteta 4 radna dana

- smrt supruznika, djeteta,
roditelja, o€uha,macehe, posvojenika,

posvojitelja, unuka, brata ili sestre 5 radnih dana
- smrti djeda ili bake,

te roditelja supruznika 2 radna dana
- teSka bolest ili nesreca

supruznika, djeteta, roditelja 6 radnih dana
- preseljenje 2 radna dana
- elementarne nepogode 5 radnih dana

2. ) Pravo na dopust uz naknadu place imaju i radnici radi lijeCenja i rehabilitacije u slucaju
profesionalnih oboljenja ako za to ne ostvaruju pravo na bolovanje, a posjeduju potrebnu
dokumentaciju o potrebi lijeCenja ili rehabilitacije u vremenu odredenom tom
dokumentacijom.

3. ) Ako se u tijeku kalendarske godine ponovi slucaj potrebe koriStenja placenog dopusta,
poslodavac moZe u iznimnim okolnostima odobriti dodatno pravo na koriStenje placenog
dopusta preko 7 dana po zahtjevu radnika i uz suglasnost radni¢kog vijeca.

4. ) Ako se u tijeku kalendarske godine ponovi smrtni slucaj iz st.1. ovog ¢lanka radnik ima
pravo na opetovano odsustvovanje s rada uz naknadu place.*

Clanak 2.

Clanak 133. Kolektivnog ugovora mijenja se i glasi:
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,» 1. ) Osnovna placa radnog mjesta utvrduje se umnoskom osnovice iz ¢l.134 Kolektivnog
ugovora i koeficijenata slozenosti svakog radnog mjesta ( pocetni koeficijent, odnosno
koeficijent napredovanja ), uvecanog za postotak po osnovi navrSenih godina radnog staza
(0,5% po godini ) te uvecava za mjesecni fiksni iznos od 412,60 kn ( bruto ).
2.) Sastavni dio ovog Kolektivnog ugovora je Prilog I, Tablica koeficijenata placa.*
Clanak 3.
Clanak 135. Kolektivnog ugovora mijenja se i glasi:
,» Placa pripravnika iznosi 80% plaée radnog mjesta za koje se priprema . ,,
Clanak 4.

Clanak 139. Kolektivnog ugovora mijenja se i glasi:

,,» 1) Plac¢a radnika uvecava se:

1. zarad nocu 50%

2. zaprekovremeni rad 50%

3. zarad nedjeljom 35%

4. zarad subotom 25%

5. zarad na blagdane i neradne dane utvrdene Zakonom 50%

6. zarad na dan Uskrsa 50%

7. zaradu u cisterni ( bojanje,brusenje, ¢is€enje i zavarivanje) 50%
- na efektivne sate

8. zavarivaci 3%
- po atestiranoj poziciji ( sve dok atest traje )

9. zarad na ultrazvu¢nom ispitivanju vagonskih osovina 10 %
- dok atest traje

2 ) Povecanje plaée za rad nedjeljom i subotom, za rad na blagdane i neradne dane te rad na
dan Uskrsa medusobno se iskljucuju, odnosno radniku se isplacuje povecanje za taj dan koje
je za njega povoljnije ,,

Clanak 5.

Clanak 140. Kolektivnog ugovora RZV Bjelovar d.o.o.( u daljnjem tekstu : Kolektivni
ugovor) mijenja se i glasi:

,» 1.) Svakom radniku mentoru, koji uz svoj rad, radi sa ucenicima Obrtnicke Skole
Bjelovar koji u RZV-u Bjelovar obavljaju strukovnu praksu te uéenicima Tehnicke $kole,
odreduje se poveéanje plade za rad u posebnim uvjetima na nacin da se svakom radniku
mentoru povecava njegova osnovna placa za 3% po uceniku kojeg obucava i prati za vrijeme
kad pohada strukovnu praksu, a isto ¢e se odredivati zasebnim odlukama.

Clanak 6.
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Poslodavac 1 sindikat suglasni su da se Kolektivni ugovor primjenjuje sukladno ¢lanku
184. Kolektivnog ugovora od 15.03.2006. godine ( na neodredeno vrijeme ), te da se nastavi
primjenjivati do sklapanja novog kolektivnog ugovora.

Clanak 7.
V. Aneks kolektivnog ugovora primjenjuje se od 01.07.2011.godine.
Ovaj Aneks sastavljen je u Sest istovjetnih primjeraka. Dva primjerka se dostavljaju na
evidenciju nadleZnom drZavnom uredu za poslove rada, dva primjerka zadrZava sindikat a dva
poslodavac.

Ovaj Aneks javno ¢e se objaviti u skladu sa Zakonom o radu odnosno Pravilnikom o
vodenju evidencije i objavi kolektivnih ugovora.

Clanak 8.

U znak prihvac¢anja V.Aneksa Kolektivnog ugovora, a nakon $to su ga procitali, te
posto je isti usvojen na nadleZznim tijelima ugovornih strana, ovlasteni predstavnici ugovornih
strana isti vlastoru¢no potpisuju.

Clanak 9.

Svi ostali ¢lanci Kolektivnog ugovora o pravima i obvezama radnika i poslodavca
primjenjuju se u nepromijenjenom sadrZaju.
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