PRAVILNIK
o organizaciji RZV d.o.o.

Bjelovar , 01.12.2011.godine



Na temelju ¢l.28. Izjave o osnivanju druStva Remont Zeljékii vozila Bjelovar d.o.o
(Posl.broj:0U-149/09), Uprava- direktor drustva @am®1.12.2011.godine, donosi

PRAVILNIK

O ORGANIZACLII

REMONT ZELJEZNI CKIH VOZILA BJELOVAR d.o.o.

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Izjva o0 osnivanju druStva Remont Zeljeddih vozila Bjelovar d.o.o,. ( u daljnjem tekstuudtvo)
temeljni je akt druStva.

Temeljem lIzjave o oshivanju Uprava — direktor zpatte vodi poslove drustva, denje poslova
nadzire Nadzorni odbor a Skupstina drustva dondkike na koje je ovlastena zakonom i Izjavom o
osnivanju.

Clanak 2.

Organizacijske temelje RZV-a d.odne slijedée organizacijske jedinice i to:

Sluzba za pripremu i denje proizvodnje sa :
Pogonom popravka teretnih vagona
Pogonom proizvodnje i odrzavanja
Pogonom popravka DMV-a

Sluzba za pravne, 6p i kadrovske poslove

Sluzba za financijsko ekonomske poslove

Sluzba za komercijalne poslove

Sluzba za usvajanje novih proizvoda.

Pravilnikom o organizaciji RZV-a d.o.0. Bjelovarvutuje se organizacija jedinica i organizacija
rada u jedinicama iz stavka 1. ovtignka te duZnosti, ovlasti, obveze i prava radkibi@imaju poloZaj
nadrelenih radnika.

Clanak 3.

Obavljanje poslova u drustvu uséigu direktor drustva, rukovoditelji i Sefovi.

Direktor je ovlaSten odrediti obavljanje poslovadcijelo drustvo a rukovoditelji i Sefovi za svoje
sluzbe.

Odjelima rukovode poslove.

Clanak 4.

U slwtaju da izmédu organizacijskih jedinica postoji dvojba, o obawiu posla, o ovlastima i o
drugome s time u svezi odluje Uprava-direktor drustva.

Clanak 5.
Kolegij drustvacine direktor, rukovoditelji i Sefovi sluzbi. KolggdruStva vodi direktor a u

pravilu se odrZzava ponedjeljkom u osam ( 8 ) sdpisnik vodi pravniki/ca a potpisuje ga direktor i
pravnik/ca. Zapisnici trebaju imati redni broj,datuime i prezime nazmih,dnevni red i zakljtke.



Ovisno o dnevnhom redu na kolegij drustva po potpelzivaju se i drugi radnici.
Clanak 6.

Kolegij proizvodnjeéine rukovoditelj Sluzbe za pripremu i denje proizvodnje, inZenjer za
usvajanje novih proizvoda, glavni tehnolozi i Seéf@ogona. Kolegij proiozvodnje vodi rukovoditelj
Sluzbe za pripremu i denje proizvodnje, koji odrrije i vrijeme odrZzavanja kolegija. Zakijke i
prijedloge sa kolegija rukovoditelj putem e-maitssthvlja direktoru drustva.

UNUTARNJA ORGANIZACIJA
Clanak 7.

Procesom rada u Drustvu na temelju ovlastenja oZakkao i Izjave o osnivanju drustva i odluke
Skupstine drustva — Uprave HZ-a rukovodi direktarstva.

Clanak 8.
Unutarnju organizaciju drustva radi obavljanja dgetti za koju je drustvo registriradme:

SLUZBA ZA PRAVNE, OR'E | KADROVSKE POSLOVE
SLUZBA ZA FINANCIJSKO-EKONOMSKE POSLOVE
SLUZBA ZA KOMERCIJALNE POSLOVE

SLUZBA ZA USVAJANJE NOVIH PROIZVODA | KONTROLU
SLUZBA ZA PRIPREMU | V@ENJE PROIZVODNJE

arwN R

Sluzba za pripremu i d@nje proizvodnje sastoji se od pogona:
1. POGON ZA POPRAVAK TERETNIH VAGONA:
2. POGON ZA PROIZVODNJU | ODRZAVANJE:
a. Odjel odrZzavanja
b. Odjel proizvodnje
c. Odjel strojne obrade
3. POGONA ZA POPRAVAK DIESEL MOTORNIH VLAKOVA

Clanak 9.

Detaljniji opis poslova po organizacijskim jedinmga je u Prilogu 3. ovog Pravilnika.
U slwaju dvojbe o obavljanju poslova iztheradnih mjesta odtwje Uprava-direktor drustva.

Clanak 10.
Organizacijskim jedinicama iz ovog Pravilnika udja:
4. RzZV d.o.o. - direktor
5. sluzbom - rukovoditelj
6. pogonom - Sef

7. odjelom - poslovéa



Clanak 11.

Radna mjesta sa posebnim ovlastima i odgovornosima

- Rukovoditelji i Sefovi sluzbi
- Sefovi pogona

- Ekonomist

- Samostalni referent OiIKP

- Samostalni referent prodaje

Clanak 12.

Uvjeti sa obavljanje poslova sa posebnim ovlastio@dgovornostima su:
- odgovarajda strigéna sprema
- najmanije tri godine radnog iskustva na istim ikrsim poslovima
- posjedovanje organizacijskih sposobnosti

Napomena odgovarajda stréna sprema iz Priloga 2 ovog Pravilnika primjenjige za nova
popunjavanja radnih mjesta.

Clanak 13.

Prema potrebi posla radnik moZe raditi i manje jeaht poslove od njegove kvalifikacije i
kvalifikacije radnog mjesta za koje ima ugovor duauz nuznu obuku. Pri tome se radniku iSpja
povoljnija plaa.

Radnik ne mozZe raditi poslove za koje je propisasa stréna sprema od one koju ima sve dok u
drustvu ima radnika koji imaju viSu stmu spremu. Izuzetak je geno stanje do stupanja na snagu ovog
Pravilnika.

Za privremenu preraspodjelu radnika na poslove virekkvalifikacije i rasporeda radnika na
manje zahtjevne poslove nije potrebno mijenjativagoo radu niti provesti savjetovanje sa R&kim
vije¢em ve je dovoljno ispuniti formular o preraspodjeli réich kojeg potpisuje rukovoditelj Sluzbe za
pripremu i valenje proizvodnje i direktor.

Pri preraspodieli radnika na poslove u okviru Kiedicije i rasporeda radnika na manje zahtjevne
poslove radniku se isplaje povoljnija pl&a.

Ukoliko je preraspodjela radnika na manje zahtjeposlove duza od tri mjeseca u godini o
potrebi preraspodiele treba se savjetovati sa ¢kitmivijecem.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clanak 14.

Sistematizacija radnih mjesta u druStvu dtje se na osnovu uidene organizacije drustva.
Sistematizacijom radnih mjesta odoge se naziv radnog mjesta,broj izvrSitelja i uivpet rad.
Sistematizacija radnih mjesta utuje se Prilogom 2. ovoga pravilnika.

Clanak 15.

Od uvjeta za rad na pojedinome radnom mjestudogiiese striina sprema i usmjerenje, radno
iskustvo, strani ili drugi ispit, znanje stranog jezika i drugijati koji su potrebni za obavljanje odenih
poslova.

Posebni zdravstveni uvjeti koje moraju ispunjavatinici drustva koji neposredno sudjeluju u
izvrSavanju poslova.



Clanak 16.

Pod strgnom spremom podrazumijeva se niZa, srednja, vidsoka strdna sprema oddenog
usmjerenija.

Na najjednostavnije poslove za koje se ne zahtijs#atna sprema odnosno <sina
osposobljenost moze biti raspdea radnik koji ima zavrSenu osnovnu 3kolu.

Clanak 17.

NiZzu strinu spremu ima radnik koji je zavrSio strukovnu skal trajanju od jedne do dvije
godine.

Srednju stréinu spremu ima radnik koji je zavrSio srednju Skolwajanju od najmanje tri godine
te radnik koji je do 03.kolovoza 1971.godine zawr§iednju Skolu u najmanje dvogodiSnjem trajanju sa
zavrsnim ispitom.

Radnicima koji su po prijaSnjim propisima osposetijza obavljanje oddenih poslova I. i Il.
stupnja priznaje se niza stna sprema, a zaposlenicima koji su po prijasSnjiopigima osposobljeni za
obavljanje odréenih poslova lll., IV. i V. stupnja priznaje se dnga strigna sprema.

Radnicima kojima je po prijadnjim propisima prizmaidrelena stridna sprema, zadrZzavaju to
pravo i po ovom pravilniku.

Radnicima koji se nakon zavrSene osnovne Skolgnotesposobe za zanimanje nize &teu
spreme, a kojima osposobljavanje trajekraego 3to je to zakonom odemo za niZu stinu spremu,
priznaje se niza sttma sprema.

Clanak 18.

Pod radnim iskustvom podrazumiejva se obavljartja i§i sli¢nih poslova tijekom oddenog
razdoblja.

Pod istim ili slénim poslovima podrazumijevaju se poslovi unutampsja i smjera stine
spreme.

Clanak 19.

Pod strgnim ispitom za obavljanje odtenih poslova podrazumijeva se ispit za samostalno
obavljanje poslova propisan posebnim propisomrdgpamom, odnosno odgovaréijatest.

Clanak 20.

Ako se za obavljanje poslova na radnom mijestu jealtiznanje stranog jezika, a ne navodi se na
koji se jezik odnosi, podrazumijeva se engleskamaki, francuski ili talijanski jezik.

Znanje stranog jezika dokazuje se potvrdom Skalen#t jezika ili diplomom odgovarajeg
fakulteta.

Clanak 21.

Tijekom radnog odnosa sa radnikom se moZe izninahdjuziti ugovor o radu na poslovima za
koje se zahtjeva sttna sprema viSa za jedan stupanj od one koju radmik pod uvjetom da je na
poslovima dotine struke radio najmanje tri godine, odnosno akobavljao iste ili skne poslove na
ranijem radnom mjestu najmanije tri godine.

Broj radnika raspordenih na néin iz stavka 1. ovoglanka ne moZe biti & od 20 posto od broja
radnika u druStvu.



Clanak 22.
Broj izvrSitelja na pojedinim radnim mjestima maoge smanijivati ili povéavati ako to zahtjeva
potreba procesa rada.
Odluku o povéanju broja izvrSitelja ili odluku o prijemu noviladnika na upraznjeno radno
mjesto donosi direktor drustva.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 23.
Sastavni dio ovog pravilnika jesu:
« Popis organizacijskih jedinica — prilog 1
« Sistematizacija radnih mjesta — prilog 2
* Opis poslova po radnim mjestima — prilog 3
e Shema unutarnje organizacije — prilog 4
Clanak 24.
Pravilnik o organizaciji RZV-a Bjelovar d.0.0. saupa snagu osmog dana od objave na oglasnjlo
primjenjuje se od 01.12.2011.godine. Sistematjza@dnih mjesta iz ovog Pravilnika odnosi se na
popunjavanje radnih mjesta novim radnicima.
Danom primjene ovog pravilnika prestaje vrijediprimjenjivati se Pravilnik o unutarnjoj organizjdi
sistematizaciji Remont Zeljezkih vozila Bjelovar d.o0.0. sa svim svojim izmjenaihdopunama.
Broj: 4040
Bjelovar, 01.12.2011.godine

Direktor:
Franjo Gerovac, dipl.ing.stroj.
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LEGENDA:

SzPOIKP - Sluzba za pravne, opce i kadrovske poslove
SzFEP - Sluzba za financijsko ekonomske poslove

SzKP - Sluzba za komercijalne poslove

SzUNPIK - Sluzba za usvajanje novih proizvoda i kontrolu
SzPiVP - Sluzba za pripremu i vodenje proizvodnje

0iKP - Op¢i i kadrovski poslovi

PTV - Pogon teretnih vagona

PPO - Pogon proizvodnje i odrzavanja

PDMV - Pogon DMV-a

REMONT ZELJEZNICKIH VOZILA BJELOVAR d.o.0.
Trg kralja Tomislava 2
43000 Bjelovar

SHEMA UNUTARNJE ORGANIZACHE
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POPIS ORGANIZACIJSKIH JEDINICA PRILOG 1

1 SLUZBA ZA PRIPREMU I VODEN]JE PROIZVODN]JE
1.1 POGON POPRAVKA TERETNIH VAGONA
1.2 POGON PROIZVODNJE I ODRZAVANJA

1.3 POGON POPRAVKA DMV-a

2 SLUZBA ZA PRAVNE, OPCE I KADROVSKE POSLOVE
3 SLUZBA ZA FINANCIJSKO EKONOMSKE POSLOVE

4 SLUZBA ZA KOMERCIJALNE POSLOVE

5 SLUZBA ZA USVAJANJE NOVIH PROIZVODA



SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Prilog 2

Uvjeti
Redni Naziv strucna struka radno strucni ispit strani broj
broj Radnog sprema iskustvo ili jezik izvrsitelja
mjesta (god.) dr.ispit
1 2 3 4 5 6 7 8
UPRAVA
1. Direktor VSS teh./drust. 5 1 1
SLUZBA ZA PRAVNE, OPCE | KADROVSKE POSLOVE
1. Rukovoditelj sluzbe VSS pravni 3 pravosudni 1 1
2. Samostalni referent za vss drust./upravni 1 1
opce i kadrovske poslove
3. Referent opcih poslova SSS uprav/drus/ek 1
4. Kuhar SSS ugost. 1
5. Portir-vatrogasac NSS/SSS - - str.ispit 5
6. Cista¢idostavljac osn.8k/NSS - - 1
Ukupno: 10




SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Prilog 2

Uvjeti
Redni Naziv strucna struka radno strucni ispit strani broj
broj Radnog sprema iskustvo ili jezik izvrsitelja
mjesta (god.) dr.ispit
1 2 3 4 5 6 7 8
SLUZBA ZA FINANCIISKO EKONOMSKE POSLOVE
1. Rukovoditelj sluzbe VSS ekonomski 3 1 1
2. Ekonomist VSS ekonomski 1 1 1
3. Samostalni referent v3s ek/drus/teh 1 1
planaianalize
4. Samostalni referent v3s ek/drus/teh 1 1
financijskih poslova
5. Samostalni referent v3s ek/drust/teh 1 1
materijalnog knjigovodstva
6. Referent platnog prometa SSS ek/drus/teh 1 1
7. Referent analitickog knjigovodstva SSS ek/drus/teh 1 1
8. Referent obracuna plac¢a SSS ek/drus/teh 1 2
9. Referent pogonskog knjigovodstva SSS ek/drus/teh 1 1
10. Referent materijalnog poslovanja SSS ek/drus/teh 1 1
Ukupno: 11




SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Prilog 2

Uvjeti
Redni Naziv strucna struka radno strucni ispit strani broj
broj Radnog sprema iskustvo ili jezik izvrsitelja
mjesta (god.) dr.ispit
1 2 3 4 5 6 7 8

SLUZBA ZA KOMERCIJALNE POSLOVE

1. Rukovoditelj sluzbe VSS ekonomski 3 1 1

2. Samostalni referent prodaje A ek/drust/teh 1 1 1

3. Skladistar SSS ek/teh/dr 1 2

4. Informaticar SSS inf/teh/drus 1 1 1

5. Pomoénik skladistara NSS/SSS ek/teh/dr 6 mj 2

6. Nabavlja¢ —vozac SSS prom/teh 6 mj voz.ispit 2

Ukupno: 9
SLUZBA ZA USVAJANJE NOVIH PROIZVODA

1. Rukovoditelj sluzbe VSS stroj/teh 3 1 1

Ukupno: 1




SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Prilog 2

Uvjeti
Redni Naziv strucna struka radno strucni ispit strani broj
broj Radnog sprema iskustvo ili jezik izvrsitelja
mjesta (god.) dr.ispit
1 2 3 4 5 6 7 8
SLUZBA ZA PRIPREMU | VODENJE PROIZVODNIJE
1. Rukovoditelj sluzbe VSS stroj/teh 3 1 1
2. InZenjer za usvajanje novih proizvoda VSS stroj/tehn 3 1 1
3. Sefpogona VSS stroj/teh/prom/elek 3 1 3
4. Glavnitehnolog VSS stroj/teh/prom/elek 1 str.ispit/atest 1 3
A. POGON ZA POPRAVAK TERETNIH VAGONA
1. Operativni tehnolog VSS stroj/teh/prom 1 1 2
2. Poslovoda SSS stroj/teh/prom 1 2
3. Brigadir dovrsenja SSS stroj/teh/prom 1 1
4. Brigadir licilaca SSS stroj/teh/grad 1 1
5. Brigadir dizanja SSS stroj/tehn/prom 1 1
6. Brigadir koc¢nice SSS stroj/tehn/prom 1 certifikat-kocnice 1
7. Brigadir IP vagona SSS stroj/tehn/prom 1 1
8. VKV bravar SSS stroj/teh/dr 1 certifikat-ko¢nice, rad na visini 8
9. KV bravar SSS stroj/teh/dr 6mj certifikat-ko¢nice, rad na visini 37
10. VKV li¢ilac SSS stroj/teh/grad 1 1
11. KV li¢ilac SSS stroj/teh/grad 6mj 5
12. KV stolar SSS stroj/grad/drvn 6mj 1
13. KV izdavac alata SSS stroj/tehn/dr 6mj 1
14. Vozad viliara i traktora NSS/SSS stroj/prom 6mj voz.ispit 2
15. Cistad osn.$kola - - 3
Ukupno: 67




SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Prilog 2

Redni Naziv strucna struka radno strucni ispit strani broj

broj Radnog sprema iskustvo ili jezik izvrsitelja

mjesta (god.) dr.ispit

1 2 3 4 5 6 7 8
B. POGON ZA PROIZVODNJU | ODRZAVANIJE
1. Operativni tehnolog VSS stroj/teh/elek 1 1 1
2. Kontrolor osovinskih sklopova SSS stroj/tehn/elek str.ispit/atest 1

B.1 ODJEL ODRZAVANJA
1. Poslovoda SSS elek/teh/dr 1 1
2. VKV bravar SSS teh 6 mj 3
3. VKV mehanicar SSS teh 6 mj 1
4. Nadzornik kotlovnice SSS teh/stroj 6 mj str.ispit/atest 1
5. VKV elektric¢ar SSS elek/teh 6 mj 1
6. KV elektricar SSS elek/teh 6 mj 1
7. KV zidar SSS grad. 6 mj. 1
B.2 ODJEL PROIZVODNIE
1.Poslovoda SSS stroj/teh 1 1
2. Brigadir SSS teh/stroj 1 2
3.VKV specijalista alatnicar SSS teh/stroj 1 1
4. VKV bravar SSS teh 6 mj 2
5. KV bravar SSS teh 6 mj str.ispit/atest 17
6. KV kovac SSS teh/kovacd 6 mj 1
B.3 ODJEL STROJNE OBRADE
1. Poslovoda SSS stroj/teh 1 1
2. Brigadir SSS teh/stroj 1 2
3. VKV tokar SSS teh/stroj 6 mj 5




SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Prilog 2

Uvjeti
Redni Naziv strucna struka radno strucni ispit strani broj
broj Radnog sprema iskustvo ili jezik izvrsitelja
mjesta (god.) dr.ispit
1 2 3 4 5 6 7 8
4. KV tokar SSS teh/stroj 6 mj 3
4. KV bravar SSS teh/stroj 6 mj str.ispit-atest 6
5. KV glodad SSS teh/stroj 6 mj 2
6. Vozac vilicara osn.skola/NSS  prom 6 mj voz.ispit 1
7. Pomo¢ni radnik osn.Skola - - 1
5.Cistad osn.$kola - - 1
Ukupno: 57




SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Prilog 2

Uvjeti

Redni Naziv strucna struka radno strucni ispit strani broj

broj Radnog sprema iskustvo ili jezik izvrsitelja

mjesta (god.) dr.ispit

1 2 3 4 5 6 7 8
C. POGON ZA POPRAVAK DMV-a

1. Operativni tehnolog VSS stroj/teh/prom 1 2
2. Poslovoda SSS stroj/teh 1 1
3. Brigadir mehani¢ara DM i HP SSS teh/stroj/prom 1 1
4. Brigadir elektri¢ara i OP SSS teh/stroj/elek 1 1
5. Brigadir bravara SSS teh/stroj/grad 1 1
6. Brigadir licilaca SSS teh/stroj/grad 1 1
7. VKV mehanicar HP-a SSS teh/stroj 6 mj 1
8. VKV mehanicar zra¢nih uredaja SSS teh/stroj 6 mj 2
9. KV mehanicar zra¢nih uredaja SSS teh/stroj 6 mj 1
10. KV mehaniéar OP-a SSS teh/stroj 6 mj 2
11. KV mehanicar DM-a SSS teh/stroj 6 mj 4
12. KV mehanicar HP-a SSS teh/stroj 6 mj 1
13. KV elektricar SSS elek. 6 mj 3
14. KV bravar SSS teh/stroj 6 mj 3
15. KV li¢ilac SSS grad/teh 6 mj 3
16. KV limar SSS teh/stroj 6 mj 2
17. KV tapetar SSS grad/teh 6 mj 2
18. KV stolar SSS teh/grad/dr 6mj 2
19. Cista¢ os.8kola - - 2
Ukupno: 35




OPIS POSLOVA PO RADNIM MJESTIMA PRILOG 3

REMONT ZELJEZNI CKIH VOZILA BJELOVAR d.o.o.

UPRAVA — DIREKTOR

SLUZBA ZA PRAVNE, OP CE | KADROVSKE POSLOVE

1.

Rukovoditelj sluzbe

rukovodi Sluzbom za pravne, @i kadrovske poslove

organizira izradu i izrduje sve pravne akte koje Drustvo treba imati predakonu i
odlukama Skupstine Drustva

predlaZe i provodi poslovnu politiku iz djelokrugeslova

priprema prijedloge akata Sto ih Uprava éyge Nadzornom odboru i SkupStini Drustva
sudjeluje u radu sjednica kolegija Uprave i Nadegrodbora Drustva, te vodd zapisnike s tih
sjednica

vodi brigu o sazivanju sjednica Nadzornog odbora

brine se za pravilno oblikovanje akata Uprave, ayjih izradu i objavljivanje, odnosno
dostavljanje

zastupa Drustvo pred sudovima u radnim sporovipeedmetima za koje dobije ovlasti od
Uprave druStva, te priprema akte prema drZzavnigirtip

suratuje sa pravnom sluzbom Skupstine DruStva u ujéarenju pravnih akata

organizira izradu i izrduje sve pravne akte DruStva prema Zakonu o radu

prati zakonsku regulative iz djelokruga radnog prasudjeluje u pripremi prijedloga @p
akata i planova iz podéja radno pravnih odnosa

izdaje naloge i pruZa stfnu poma za izvrSenje poslova u Sluzbi za pravneeopkadrovske
poslove te pomaze radnicima u rjeSavanju sloZepigidimeta

predlaZe i kontrolira poslovne ugovore Drustva

vodi brigu o¢uvanju pravne dokumentacije

odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i zaditl poZara te zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

obavljati¢e i druge poslove u struci prema nalogu direktndgtva

Samostalni referent za ope i kadrovske poslove

odgovoran je za dokumentaciju radnika druStvageradnji sa vanjskim drustvom
odgovornim za Zastitu na radu, Zastitu od pozatastitu okoliSa za dokumentaciju u svezi s
navedenim

koordinira poslove na zbrinjavanju otpada i zadygera dokumentaciju o otpadu
koordinira suradnju izmi poslodavca i vanjskog DruStva odgovornog za #est radu,
Zastitu od poZara i zastitu okolisa

sa rukovoditeljem SzPOIKP te Sefovima i rukovodiiteh sluzbi priprema podatke i razige
prijedloge plana i programa stnog obrazovanja radnika

nadzire tijek osposobljavanja rignika — praktikanata ili uz potpis Uprave zaduZigel za
nadziranje tijeka osposobljavanja

prikuplja uvjerenja o zavrSenom osposobljavanjthivéra iste

organizira i odgovoran je za rddvarske sluzbe (portira Xistatica

prema napucima rukovoditelja SzPOIKP organiziravpdenije izbornih postupaka za izbor
radnikog vijeca

odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zastiaiSa i zaStite od
poZara u svom djelokrugu rada

obavlja i druge poslove prema nalogu rukovodit8f#OiKP i direktora Drustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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3. Referent optih poslova

- obavlja administrativne poslove za potrebe drustva

- prima i otprema sluzbenu postu po propisima HZ-a

- prima, upisuje, dijeli i umnoZava, otprema i artavpoStu

- obavlja prijepise dopisa, umnozava i vrSi distripuistih

- obavlja oge administrativne poslove za poslove za koje jeized

- vodi evidenciju o osobnim podacima radnika

- vodi evidenciju i zaduzZen je za divanje akata i ugovorao radnicima

- izdaje potvrde vezane uz prava radnika iz radnaomsal i o istima vodi evidenciju

- ispunjava naloge za sluZzbena putovanja

- vodi evidenciju rasporeda radnika na poslove i eazhdatke

- prijavljuje radnike na RF MIO i zdravstveno osigujea

- odjavljuje radnike sa RF MIO i zdravstvenog osigjaa

- popunjava izvjeStaje o radnicima Radl

- vodii¢uva podatke o sttmoj osposobljenosti radnika

- brine o pravovremenom izvj&@sanju radnika putem oglasne po

- vodi evidenciju koristenja godisnjih odmora radnika

- izraduje plan godi3njih odmora za radnike drustva

- vodi personalni dosje za svakog radnika

- zaduZuje, vodi evide ncije i ostale poslove s vozpovlasticama

- izdaje spiskove i rjieSenja 0 osobnom dohotku radnik

- vodi mattnu knjigu radnika

- vodi evidencije vezane za prijem poSte, signirajédlirektoru na potpis

- postu upisuje u urudzbeni zapisnik, knjige Sefdudts i pogona i dostavlja ih po sluzbama i
pogonima

- otprema poStu i razvodi ju po urudZbenom zapisndaje ju na otpremu

- evidentira i vrSi distribuciju Stampé&asopisa i druge stéoe literature

- vodi kontrolnik poStarine, adresar, evidenciju i#d@utnih naloga, evidenciju radnog staza
radnika

- upisuje kadrovske podatke u evidenciju M-4

- vodi ostale potrebne evidencije

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zastialiSa i zaStite od
pozZara u okviru svojih poslova i radnih zadataka

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji suphedni za nesmetano odvijanje tehnoloSkog

procesa, a koje mu odredi rukovoditelj sluzbeiigkitor drustva

u svom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa

4. Kuhar

- priprema i prodaje tople napitke radnicima drustva

- prodaje hladne napitke radnicima druStva

- pripremai prodaje sendsé radnicima druStva

- Cisti i odrzava kuhinjski pribor i opremu

- cisti radni prostor kuhinje

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zasiitgpozara i zastite
okoliSa u okviru svojih poslova i radnih zadataka

- odgovoran je za primjenu propisa Pravilnika o ppatju sa prehrambenim proizvodima

- ispisuje izvadnice potrebnih keéina hladnih napitaka i ostalih artikala

- vodi evidenciju Sanka o prodanim artiklima u kantimSi dnevni obr&un i novac dnevno
polaZe na Ziro-raun u FINA centar (trezor)

- vodi rauna o ispravnosti aparata za kuhanje kave i osfaieme u kantini

- po potrebi priprema hladna jela

- obavljaidruge poslove i radne zadatke koji supheadni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa, a koje mu odredi rukovoditelj sluzbeiiekitor drustva

- usvom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa
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5. Portir — Vatrogasac

- ¢uva imovinu drustva u radnom vremenu i van radrnegnena drustva

- kontrolira i vodi evidenciju ulaska i izlaska osdba u krug DruStva

- kontrolira i vodi evidenciju motornih vozila u i kruga DruStva

- izdaje dozvolu osobama za ulazak u krug DruStwédiestira istu u propisanu evidenciju

- izdavanje i preuzimanje kifeva radnicima od hala uz obavezno potpisivanjgasto
propisani evidencijski list

- obilazi krug druStva u van-radno vrijeme druStwadziranje istoga i pt@nje da ne die do
mogueg izbijanja pozZara, odnosno pucanja cijevi iliogkirugog vanrednog dadmga

- obavjesivanje odgovornih osoba u drustvu ucglju bilo kakvog vanrednog dodmia u
Drustvu

- u slwaju izbijanja poZara obavjeStava Javnu vatrogasstrgibu grada Bjelovara i
odgovorne osobe u Drustvu, te pristupa gaSenjurpoza

- usluaju pokuSaja otdivanja ili otudivanja materijalnih dobara Drustva ili ugroZzavanja
imovine DruStva obavijesti PU Bjelovarsko-biloganskodgovorne osobe u Drustvu

- u slwaju snjeznih oborina (tijekom 6 procistiti prilazne puteve do radionica, hala i upravne
zgrade

- usluaju veih kiSa voditi brigu o ukljgivanju pumpe za izbacivanje vode iz radidxitn
kanala i obavije8vanje odgovornih osoba u drustvu

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zasiitgpozara i zaStite
okoliSa u okviru svog djelokruga rada

- obavljaidruge poslove i radne zadatke koji supheadni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa, a koje mu odredi Sef sluzbe ili direktmSt/a

- usvom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa

6. Cista¢ i dostavlja¢

- (isti i odrZzava prostorije i odnosi sé&na za to odt®Eno mjesto

- odgovoran je zaistocu prostorija i sanitarnogyvora

- nariuje i podiZze materijal z&iS¢enje

- svakodnevno podiZe prispjele posiljke s postejezakkog kolodvora ( Zeljeztika posta )

- raznosi poStu po pogonima

- svakodnevno predaje poStu u poStanski ured Bjelovar

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zasiitgpozara i zaStite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- obavljaidruge poslove i radne zadatke, koji sopi@dni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, a koje mu odredi rukesipdiuzbe ili direktor drustva

- usvom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

SLUZBA ZA FINANCIJSKO EKONOMSKE POSLOVE
1. Sef sluzbe

- organizira poslove i rukovodi sluzbom za ekonomBkancijske poslove

- koordinira rad sa pogonima i sluzbama u drustvu

- ostvaruje suradnju sa poslovnom bankom (Erste &@téerkische bank), FINA — sluzbom i
ostalim poslovnim partnerima (kupcima i dobaéiliaa) Drustva po pitanju planja i naplate
potraZivanja

- prowava strdnu literaturu i zakonske propise

- prisustvuje poslovnim sastancima i daje izvjestiijektoru Drustva o poslovanju Drustva
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- organizira izvrSavanje svih obveza (poreza, doganpldanje r&una i dr.) u skladu za
zakonskim propisima i financijskom politikom HZ Hiimga i HZ Carga

- ucestvuje u radu i odgovara za azurnost i urednggduodstveno-financijskih poslova

- nareluje i westvuje u radu u sastavljanju i izradi mjgsh, periodénih i godiSnjih obréuna
Drustva

- kontrolira azurnost wenja knjigovodstva

- sudjeluje u izradi Plana poslovanja DruStva za $gdii petogodiSnje razdoblje

- podnosi periodine i mjeséne izvjeStaje o poslovanju Drustva, Nadzornom odtnustva, te
ih dostavlja skupstini Drustva-Upravi HZ-a na uswvgg

- osigurava da distribuirani dokumenti — zapisi sustasiguranja kakve budu dostupni svim
zaposlenima u sluzbi

- dostavlja podatke Sefu sluzbe z&@pkadrovske poslove (odjel za ljudske resursezrzaiu
plana stranog osposobljavanja

- podnosi zahtjeve za nabavu kanc.materijala,sitnegritara ,osn.sred. za potrebe sluzbe

- odreduje neposredne izvrSitelje pojedinih aktivnosti

- analizira potrebe za novim razvojem (u svojoj doinen

- odreiuje kakvau nargenih proizvoda (u svojoj domeni)

- predlaZze unapdenja i poboljSanja programa koji su nauaalima

- odgovorna je za prodenije i primjenu propisa zastite na radu, zaStiwis& i zastite od
pozZara u svome djelokrugu rada

- obavljaidruge poslove i radne zadatke, koji sopi@dni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, a koji joj odredi direKiusStva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

2. Ekonomist

- lzrada i kontinuirana nadogradnja ekonomskog planéagodavanja DruStva trziSnom
poslovanju i poslovanju u EU

- Planiranje, analiza i kontrola troSkova poslovanja

- Usporedba troSkova poslovanja sa drustvima kojguisi&ne programe rada

- Planiranje, analiza i kontrola troSkova po pogonisiazbama i radnim mjestima te radnim
nalozima

- Planiranje osnova za ponude potencijalnim kupciwenova za sklapanje ugovora

- Kontroliranje i planiranje troSkova reklamacija

- Planiranje i predlaganje &iaa financiranja poslovanja

- Planiranje investicija i predlaganjedi@a provatenja investicija

- Planiranje i préenje tokova novca, predlaganje modela zagrige r&una i naplatu dugova

- Sudjelovanje u izradi godiSnjih i perié#ih planova poslovanja

- Predlaganje rieSenja za smanijivanje troskova i fgdrge rezultata rada — profita

- PodnoSenje tjednih, mjeseh i godiSnjih izvjega direktoru DruStva o rezultatima svog rada

- odgovornost za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3bid poZara te zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

- obavljati¢e i druge poslove prema nalogu Sefa sluzbe ilikttra DruStva, a koji poslovi su u
skladu s naravi i vrstom posla za koje je zasnogdni odnos

3. Samostalni referent plana i analize

- radi na izradi plana poslovanja Drustva, pogonaZis

- radi na utvdivanju prihoda i troSkova DruStva, pogona i sluzbi

- ovjeravai kontira ulazne fakture za izvrSeneigsl

- prowava strdnu literaturu i zakonske propise koji se odnoselaairanje

- izraduje petogodidnji i godisnji plan poslovanja u s\elementima po djelatnostima pogona i
za Drustvo u cjelini

- analizira i prati realizaciju plana poslovanja naigs
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- analizira ispravnost tefenja pojedinih troskova po shemi kontiranja

- analizira pokazatelje produktivnosti rada i uspgestinposlovanja

- mjese&no prati realizaciju plana prihoda ,rashoda i realposlovanja

- izrada mjes&énih kumulativnih analiza rezervnih dijelova premmaipvodima,teretnih vagona
prema serijama,DMV-ai TMD-a prema serijama za 3efgluzbi i upravu

- izraduje izvje¥a o prosjénoj bruto i neto plé za HZ Holding i Drustvo

- lzraduje shemu razvrstavanja radova i troSkova

- Daje upute o otvaranju radnih naloga

- lzraduje obrasce za potrebe statistike

- lzraduje mjeséne obr&unske kalkulacije po pogonima i djelatnostima zaaup i Sefove
sluzbi

- planove i analize radi hadanalu, te sve rezultate poslovanja prikazuje ui¢kam obliku

- odgovornost za provenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3id poZara te zaStite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji swph®dni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, a koji joj odredi Seftsdili direktor Drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

4. Samostalni referent financijskih poslova

- pregledava dokumentaciju prije kontiranja

- kontira prispjelu dokumentaciju i ispostavlja temiglu za knjizenje

- usklaiuje dnevna stanja ndanih sredstava s glavnom knjigom

- kontrolira i analizira stanja na kontima glavneiggj

- sudjeluje na izradi bruto bilance

- radi na izradi temeljnih mjedeaih, tromjesénih i godiSnjeg obrana
(RDG,BILANCA, TIJEK NOVCA, PRIJAVA POREZA NA DOBIT) 5

- Radi na izradi temeljnih konsolidacijskih izj@&za HZ holding.

- vodi analittku evidenciju oshovnih sredstava i radi @ora amortizacije

- odgovornost za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3bid poZara te zaStite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji saph®dni za nesmetano odvijanje procesa
rada, a koji joj odredi Sef sluzbe ili direktor Btua

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

5. Samostalni referent materijalnog knjigovodstva

- organizira rad radnika materijalnog knjigovodstvadnika na unosu podataka i daje im upute
za rad

- organizira mjeso usklaivanje kolginskog stanja izmiu materijalnih evidencija i skladiSta

- suraluje sa kontrolorom i skladiStarom radi organizacigklalivanja izmetu materijalnih
evidencija i skladista prije inventure i poslijezémture

- brine o odrZzavanju rokova, urednosticérosti i aZzurnosti obavljanja poslova i urednoj
cirkulaciji dokumentacije

- analizira mjeséne liste o stanju materijala, sitnog inventara ibataze, te upoznaje Sefa
sluzbe o eventualno Benim pojavama (velike zalihe, nekurentne zaliHg i s

- obavlja uskldivanje stanja materijalnog knjigovodstva sa stanjgamne knjige

- ispostavlja materijalno-knjigovodstvenu dokumerjtaza potrebe stemih sluzbi

- obavlja kontrolu i unosi podatke o zaduZenju sitimvgntara ,alata,sluzbene i zastitne ééjie
obue

- obavlja i druge poslove po nalogu Sefa sluzbe

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%tieliSa i zaStite od
poZara u okviru svojih poslova i radnih zadataka

- obavlja ostale poslove koji su neophodni, odnospibepni za odvijanje procesa rada prema
nalogu Sefa sluzbe odnosno direktora Drustva
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- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
6. Referent plathog prometa

- preuzima i obrduje ulaznu dokumentaciju (dane dobavljga za materijal i usluge)

- preuzima izlazne taine kupaca

- pla¢a dobavljgima virmanskim nalozima ,kompenzacijama ,cesijama

- vodi knjigu ulaznih i izlaznih runa ( URA i IRA)

- vodi evidenciju stanja kupaca i dobavha a po potrebi iste dostavlja pred postavljenima —
nadrelenim rukovodiocima

- obraiuje porez na dodanu vrijednost, iduge poreznu prijavu na elektronskom obrascu i Salje
ju u Poreznu upravu

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
poZara u svojoj domeni posla

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji swph®dni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, a koje mu odredi Selbslilizdirektor Drustva

- radi tjedne i mjesme zahtjeve za odobrenje koriStenja sredstavastadija vlasniku na
odobrenje

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

7. Referent obratuna placa

- organizira potpuno iskazivanje svih podataka u w@zig&guna O.D. i ostalih primanja po
pogonima i sluzbama na nivou cijelog Drustva

- prati primjenu svih stopa prireza podomama

- kontrolira dokumentaciju na temelju koje se vr&iashn O.D.

- evidentira potroSske kredite i vodi kartice kredita za svakog radnika 6

- ispostavlja uplatnice za kredite radnika prema deiaa kratkorénog i dugorénog kredita

- unosi podatke za obfan osobnog dohotka radnika

- sastavlja mjesme, kvartalne i godiSnje izvjeStaje o ostvarenirting® rada, o neto i bruto
isplaéenom O.D.

- plata raune gotovinskim novcem do zakonom atineog iznosa

- radi blagajniki izvjeStaj i knjigu blagajne

- upisuje sve pojedikae gotovinske uplate i isplate

- obraunava putne dnevnice i ostala primanja koja tdrefikove poslovanja

- vrSi isplatu osobnih dohodaka i ostalih priman@nika

- vrSi obr&un O.D. invalida rada BO — 1

- ispostavlja naloge za upis O.D. po radnicima prposiovnoj banci

- obra&unava boleskki list i sastavlja spisak bolovanja na teret Dvast

- zaradnike koji su na bolovanju duZe od 42 danesigplja obrazac R — 1

- zaradnike koji odlaze u mirovinu ispostavlja oloepropisane zakonom RF MIO

- evidentira primljena rieSenja — Ugovore o O.D.-szakog radnika

- izrada RSm obrazaca za @ia

- izrada virmanski naloga za pla,poreze i doprinose i naknade kodépla

- obraiuje zahtjeve za refundaciju bolovanja od HZZO-a

- lzrada obrazaca RAD-1 za statistiku

- lzrada obrazaca ID,IDD,IPP i dostava elektronskutem u Poreznu upravu

- Mijeseno aZuriranje podataka o djelatnicima porezneSitak

- lzdavanje potvrda o ptai kreditima

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa zaStite na radu, zaStitelisk i zaStite od
pozZara u svome djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji swoph®dni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, a koji odredi Sef slilzd#ektor Drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa



OPIS POSLOVA PO RADNIM MJESTIMA PRILOG 3

Referent pogonskog knjigovodstva

aZzurira i iskazuje podatke o pogonskom knjigovodispo Semi razvrstavanja troSkova
usklaieno sa kontima

preuzima radnu dokumentaciju za afwna troskova

kontrolira pogonsku dokumentaciju

izraduje rekapitulacije obkanske kalkulacije sa svim specifikacijama koje sirgbne za
prilog obr&unu troSkova

suratuje sa financijskim knjigovodstvom, mjeés® usaglaSava pogonsko knjigovodstvo sa
sintetiékim i analitickim kontima

evidentira troSkove po kontima klagetiri na osnovu dobivene dokumentacije

vrSi kontiranje osobnih dohodaka po kontima i sdgtaspecifikaciju osobnih dohodaka po
shemi kontiranja

ispostavlja obrazac reZije pogona i uprave po keatsheme kontiranja, mjesm, kvartalno i
godisnje

izraduje mjeséne, kvartalne i godidnje ohlinanske troSkove za potrebe plana i analize DruStva
odgovoran je za prodenje i primjenu propisa zastite na radu, zaStitelis& i zaStite od
poZara u svome djelokrugu rada

obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji saph®dni za nesmetano odvijanje procesa
rada, a koje odredi Sef sluzbe ili direktor DruStva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

Referent materijalnog poslovanja

prima sve ulazne, izlazne, povratne i materijalklagiSne dokumente na knjizenje
kontrolira ispravnost svih ispostavljenih dokumeniadje je dobila na knjizenje

unosi podatke iz isprava materijalnog poslovanjerminalske jedinice

obavlja kontrolu i unosi podatke o sluzbenoj zasjibbiti i odjeci

kontrolira ispravnost unosa temeljem pamit lista

uskladuje liste stanja sa skladiSnim karticama

obavlja ispravke pogreSaka i vodi njihovu evidencij

arhivira obrdene isprave

odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za$tkeliSa i zaStite od
pozZara u okviru svojih poslova i radnih zadataka

obavlja ostale poslove koji su neophodni, odnosoibepni za odvijanje procesa rada prema
nalogu Sefa sluzbe odnosno direktora Drustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

. Referent analitickog knjigovodstva

vodi analittku evidenciju kupaca i dobavia

usaglaSava analita konta sa glavnom knjigom i financijskom sluzbom

vodi analitéku evidenciju osnovnih sredstava i vodi alwna amortizacije

vodi izvode otvorenih stavaka i Salje ih kupcingobavlja&ima

obavlja unos podataka putem terminala

usklaiuje proknjizene stavke

sudjeluje u izradi bruto bilance i arhivira dokurtemju

odgovornost za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu i zadil poZara te zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji saph@dni za nesmetano odvijanje procesa
rada, a koji joj odredi Sef sluzbe ili direktor Btua

kontira i knjizZi dokumente: izvodi banaka,blagajiazni ra&uni usluga i
materijala,kompenzacije i ostale dokumente glavrjigé&

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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SLUZBA ZA KOMERCIJALNE POSLOVE

1. Rukovoditelj sluzbe

rukovodi Sluzbom za komercijalne poslove

- organizira i rukovodi poslovima nabave i prodajeaousluga i radova

- provjerava i prati stanje zaliha roba u skladistu

- prikuplja ponude za donoSenje odluka &tiag povjerenstva za habavu sukladno Zakonu, te
predlaZe provéenje nabave sukladno Zakonu

- izraduje strinu dokumentaciju u suradnji sa sinum povjerenstvom

- istraZuje trziste

- organizira Sifriranje materijala, rezervnih dijedg\wsitnog inventara i mjesta zaduzenja
dobavljaa

- izraduje izvje$e direktoru Drustva

- kontrolira dokumentaciju prodaje, ovjerava istulég¢e na ovjeru direktoru DruStva

- usuglaSava nabavu roba, usluga i radova sa samiostafferentom prodaje, te po potrebi
istoga zamjenjuje

- analizira zahtjeve za nabavu te ispisuje i ovjersaaudzbenice, koje predaje na potpis
direktoru DruStva

- prati izvrSenje narudZbenica i ugovora do dostabe korisniku

- prati realizaciju operativnog plana nabave i pramt obavjeStava korisnike ( odnosno
Sefove pogona i sluzbi) o prisgijerobe

- kontrolira ulazne r&une, ovjerava rune i iste daje na likvidaciju ako su u skladu sa
narudZbenicom

- odgovoran je za rad radnika u Sluzbi za komerdjaloslove

- rjeSava reklamacije

- usuglaSava nabavu roba, usluga i radova sa dobiawja

- organizira kvalitetan prijem robe

- organizira i izrauje plan nabave temeljem prikupljenih planova itpaia

- organizira transport roba i odgovoran je za orgeamipe utovara i istovara robe u skladu sa
vazeim propisima

- odgovoran je za \denje evidencija propisanih Zakonom o procesu s&ladja

- odgovoran je za ispravnost motornih vozila, tramsgomehanizacije, inventara i drugih
sredstava koja su a upotrebi u skladistima Drustva

- prati zakonske propise, kreira i iztge Pravilnik i upute vezane za skladiSno posloanj
tumaenje njihove primjene

- odgovoran je za nabavljanje ispravnih i kvalitetogobnih zastitnih sredstava i osobnu
zasStitnu odjéu i obutu

- odgovara za skladistenje roba i materijala i odgange za provdenije i primjenu mjera
zaStite na radu, zasStite okoliSa i zaStite od @oaasvim skladistima i prostorima Sluzbe za
komercijalne poslove

- organizira popis imovine DruStva u skladu s Prakilm o popisu sredstava, trazbina i obveza

- osigurava i distribuira dokumente ( zapisi sustasiguranja kakvée ) da budu dostupni svim
zaposlenima i sluzbi

- ispisuje prijavu o nesukladnosti i predaje ju giankontroloru

- organizira zbrinjavanje tehnolosSkog otpada suklagkionu o otpadu

- obavlja ostale poslove koji su neophodni, odnospibepni za odvijanje procesa rada prema
nalogu Sefa sluzbe odnosno direktora Drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

2. Samostalni referent prodaje
- lIstraZuje trziste

- Prati upite i javna nadmetanja kod potencijalnipaca
- Prema stanju na trZiStu i upitima potencijalnih &cg@ razrduje upite sa inZenjerom za
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usvajanje novih proizvoda i Sefovima pogona

- Prikuplja i kompletira podatke i dokumentaciju ziite i javna nadmetanja

- UsuglaSava sa Sefovima pogona ponude za potemcijalipce, ispisuje ih i dostavlja
Rukovoditelju SsKP na ovjeru

- Organizira Sifriranje materijala, rezervnih dijeig\sitnog materijala i mjesnog zaduzenja za
kupce

- lzraduje izvje¥a direktoru DruStva i rukovoditelju SzKP

- UsuglaSava prodaju roba, usluga i radva sa rukteipein SzKP te istoga po potrebi
zamjenjuje

- RjeSava reklamacije sa kupcima

- lzraduje plan prodaje i dostavlja ga na ovjeru rukowailit SzKP, i odgovoran je za prodaju
roba, sekundranih sirovina, nekurentnih neaktiwzailiha

- Priprema dokumentaciju prodaje, ovjerava ju i @jektoru DruStva na potpis

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i zadhd poZzara u svom
djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove prema nalogu rukovodit8ii&P i direktora DruStva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

3. Informati éar

- organizira, planira, provodi upis svih potrebnihdptaka u réunalo te odgovara za &wo
azuriranje i izmjenu podataka

- izraduje Web stranice i odrZava iste

- izraduje kataloge rezervnih dijelova i proizvoda

- obavlja i druge poslove informatike i nabave poogal rukovoditelja Sluzbe za komercijalne
poslove

- obavlja oge administrativhe poslove za podjaiza koja je zaduzen 9

- obavlja administrativne poslove za potrebe drudvau sldaju sprij€enosti zamjenjuje
Referenta ofih poslova u Sluzbi za pravne,dapi kadrovske poslove:

( te prima otpremu sluZzbene poste po propisima Hzdma,upisuje,dijeli i
umnoZava, otprema i arhivira poStabavlja poslove prijepisa dopisa, umnoZavanje i
distribucija istih vodi evidenciju o osobnim podacima radnika, zadyéezra urdivanje akata
I ugovora radnicima na dokazan¢ma vodi evidenciju i izrduje potvrde vezane uz prava
osoblja iz radnog odnosaodi naloge za sluZzbena putovanja i evidenciju oeegia radnika
brine o pravovremenom izvj&éganju radnika putem oglasne po)

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu i zadid poZara te zastite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji supheaoni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa rada, a koje mu odredi Sef/Rukovoditedjiiktor drustva

4. SkladiStar

- vodi skladiste i kompletno materijalno skladiSnslpwanje

- odgovoran je za zaprimanje i izdavanje materijalaza pravovremenu narudzbu i nabavu
potrebnog materijala

- sve potrebe za nabavkom materijala udkje sa rukovoditeljem sluzbe, prima i predaje robu
inventar u skladista i postavlja sve potrebne s&faal— materijalne dokumente

- kontrolira izdavanje i povrat robe, inventara i @aze

- brine se o pravilnom i urednom uskladiStenju ralvegntara i ambalaze

- odrzava red éistocu u skladistu

- odgovoran je za prodenje i primjenu mjera zastite na radu, zastite iSkdl zastite od poZara
u skladiStu i u svom djelokrugu rada

- obavlja ostale poslove koji su neophodni, odnospibepni za odvijanje procesa rada prema
nalogu Sefa sluzbe ili direktora Drustva
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u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
Pomcaénik skladistara

izdaje robu i sitni inventar na temelju izvadnice

vrSi utovar i istovar, pretovar, slaganje i pakjearobe i inventara u skladistu

odrZava red ¢&istocu u skladistu

po potrebiisti prostorije u zgradi i prostor oko nje

vodi brigu o ispravnosti protupozarnih aparataladi€nom prostoru

odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu,zaikeliSa i zaStite od
poZara u skladiStu i svom djelokrugu rada

obavlja i druge poslove i radne zadatke , koji seophodni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa, a koje mu odredi Sef sluzio@dktor Drustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

Nabavlja¢ — voz&

obavlja prijevoz materijala i putnika za drustvo

zaduzen je za cestovno vozilo i opremu

kontrolira tehntku ispravnost vozila i brine se za njegovo odrZgvatistocu

prati propise i brine se o registraciji, tetkam i drugim pregledima vozila

odgovara za pravilan utovar i istovar materijadeza koléine kod dopreme i otpreme istog

po potrebi vozi i druga vozila

prevozi osoblje i materijal

po potrebi obavlja poslove meha&aia na odrZzavanju mat. vozila

odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu,zagikeliSa i zaStite od
pozara u skladiStu i svom djelokrugu rada 1 O
obavlja i druge poslove i radne zadatke , koji seophodni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa, a koje mu odredi Sef sluziblirdktor Drustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

SLUZBA ZA USVAJANJE NOVIH PROIZVODA

1.

Rukovoditelj sluzbe

Vodi brigu o tehnikoj dokumentaciji, opremi i objektima drustva

U koordinaciji s tehnolozima daje prijedloge za moidaciju i odrzavanje opreme u drustvu
Priprema podloge i daje prijedloge za obnovu i adahje objekata i infrastructure u drustvu
Koordinira rad Sefova pogona i tehnologa u pogonu

Trazi tehnoloSka rjeSenja i prikuplja ponude zaSajanje tehnoloskih zadataka za
problematiku koju drustvo moZe rijeSiti samostalno

Uskladuje planove proizvodnje i planove nabava roba p&podnju

Radi na poslovima upravljanja i odrZzavanja sustiwalitete, organizira provedbu internih
audita

Obavlja i druge poslove koje mu naredi direktorstiva

Za svoj rad odgovoran je direktoru drustva

odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu i zadid poZara te zastite
okoliSa u svom djelokrugu rada

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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SLUZBA ZA PRIPREMU | VO PENJE PROIZVODNJE
1. Rukovoditelj sluzbe

- Uskladuje planove proizvodnje iznda pogona i izrduje glavni plan proizvodnje

- Usklatuje tehnologiju rada sa glavnim tehnolozima i Sef@avpogona

- lzraduje plan nabave zamjenskih dijelova za teretne magte objedinjuje pogonske planove
nabave rezervnih dijelova i materijala ( migsekvartalni, godisnji )

- Radi plan odrzavanja osnovnih sredstava za proiguod

- Radi na unificiranju radnih mjesta i preraspodjatinika izméu pogona

- Radi plan obuke i Skolovanja radnika u proizvodajisudjeluje u obuci radnika za potrebe
odrZavanja i popravka vagona

- Radiidruge poslove u struci prema zahtjevu doekdrustva

- Zasvoj rad odgovoran je direktoru drustva

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu i zadhd poZara te zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

2. InZenjer za usvajanje novih proizvoda

- prema osobnoj prosudbi proizvodnih mégosti druStva i trZiSne isplativosti izhaje
kompletne ponude novog proizvoda za trziSte ( uklijuci: konstrukciju, razrdenu
tehnologiju izrade i prospekt ), zajedno sa prilngekonomske opravdanosti napravljenim od
strane dipl.ekonomiste drustva ili po nalogu dioekt odnosno drugog nademog radnika, a
koja je izvediva:

a) U postojém prostoru i sa postajem opremom
b) uz investiranje u opremu i prostor

- preuzima zahtjeve za proizvodnju novih proizvodaisluga od SkKP i razdaje kompletnu
dokumentaciju za proizvodnju

- utvrduje i kontrolira tehnoloSke mognosti i kapacitete opreme, te predlaze dopunu oprem
nuZznom opremom za proizvodnju novog proizvoda

- prema tehnoloski mogunostima i kapacitetima druStva istraZuje trziS@lju stvaranja novih
proizvoda i usluga

- prikuplja znanja i podatke za tehnologije i koopeate za isto utduje najbolja rieSenja

- za novi proizvod izrduje tehnoloSke podloge za izradu cijene proizvodgonuda
potencijalnim kuipcima

- prati i kontrolira proizvodnju do predaje proizvodgarototipa ) kupcu

- prati i postavlja tehnoloSka rjeSenja za pobol@ganyjeta zaStite na radu i zaStite okoli3a,
izraduje plan zbrinjavanja otpada i nadgleda kolanjesopaobe i zbrinjavanje otpada

- jednom mjeséno podnosi u pisanom obliku izvigSo radu Glavnom kolegiju drustva

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu i zadh poZara te zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

- obavljati ¢e i druge poslove prema nalogu rukovoditelja sluibdirektora DruStva, a koji
poslovi su u skladu s naravi i vrstom posla za i@j@dnik zasnovao radni odnos

POGON POPRAVKA TERETNIH VAGONA
1. Sef pogona

- Neposredno rukovodi radom Pogona za popravaknago
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- Vodi brigu o pravilnostima izvrSavanja poslova mg@vku vagona

- Koordinira rad poslovda, tehntara i brigadira

- Odgovoran je za preavilno iskoriStavanje posibjsredstava rada i postrojenja

- Sudjeluje u izradi planova za svoj pogon

- Odobrava planove kontrole i operacijske liste

- Podnosi zahtjev za nabavu

- Dostavlja podatke za izradu plana 8irog osposobljavanja

- Pokree proces planiranja realizacije ugovora

- Pokree potrebne korekcije, revizije plana ud&ju zn&ajnijeg odstupanja od planiranih
rokova realizacije

- Analizira potrebe za novim razvojem

- Ovjerava tehnoloSku dokumentaciju

- Ovjerava radne liste pogonima — izvrSiteliima pojdd zadataka na izvrSenju ugovornih
obveza

- Odgovoran je za primjenu pravila zaStite na radsdtite okoliSa i zaStite od poZara u svom
pogonu, a nakito da trazi od poslowia i brigadira postivanje i primjenu istih

- odgovoran je za primjenu i pro¥enje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove, a koje mu naredi upravéta ili direktor drustva

- U svom radu duZan se pridrZzavatidktig kodeksa

2. Glavni tehnolog

- Vodi tehnologiju popravka teretnih vagona

- Obavlja strdne poslove na popravku teretnih vagona,te pronajlazetklanjanju kvarova

- Provjerava ispravnost utaja na vagonima i opremu za popravak vagona

- Vodi evidneciju kvarova i ostalih podataka vaznghadrZzavanije i popravak vagona

- Sudjeluje u radu razvojnih timova 1 2

- lzraduje tehnéku dokumentaciju za izradu zamjenskih dijelova

- Sudjeluje u Skolovanju zaposlenih radnika

- Suratuje sa drugim pogonima

- Radiidruge poslove u struci prema zahtjevimaa efgona ili direktora druStva

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu i zadid poZara te zastite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

3. Operativni tehnolog

- Otvara tehniku dokumentaciju vagona

- Ispisuje izvadnicu materujala

- Uzima kriznu mjeru okretnih postolja na mjernomisto

- Sudjeluje u izradi ili izrduje plan nabave odnosno zahtjev za nabavu

- Zakljuéuje radni list i predaje ob¢an u sluzbu za financijsko ekonomske poslove

- Ispisuje prijavu 0 nesukladnosti

- Vodi evidenciju o zavrSenim kontrolnim aktivnostima Zeljeznikim vozilima i vagonima

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za$tkeliSa i zastite od
poZara u svom djelokrugu rada

- Radiidruge poslove koje mu odredi Sef pogondiigktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

4. Poslovala
- Neposredno rukovodi svojim radnicima u odjelu

- Provjerava uvjete za petak odnosno nastavak rada
- Daje strénu poma brigadirima i izvrSiocima rada vezanim za odrZzggaragona Kontrolira
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rad i preuzima ga po kvaliteti izvrSenog rada

- Odgovoran je za ovjeravanje mjernih listova

- Pokrete prijave nesukladnosti

- Usko surduje sa operativnim Tehnolozima

- Odgovoran je zéistoéu djelokruga rada svoje grupe

- PodiZze materijal i dijelove iz skladiSta

- Kao neposredni rukovoditelj radnika, odgovoranggreimjenu pravila zastite na radu i zastite
od poZara.

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove prema nalogu Sefa pogamiréktora drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

5. Brigadir dovrSenja

- Na osnovu dogovora sa poslaem organizira rad radnika u grupi

- Odgovoran je za teku ispravnost sredstava rada

- Odgovoran je za primjenu pravila zaStite na razistite od pozara

- Obavlja radne zadatke u skladu s @bepropisima i uputstvima

- Zasvoj rad odgovaran je poslalie Sefu pogona

- Obavlja i ostale poslove prema nalogu posiievbSefa pogona

- Zajedno sa radnicima iz grupe radi poslove iz sgtijegke na odrzavanju

- Brine se o potrebnim zamjenskim djelovima i magduij

- Po zavrSetku radova iste predaje posiivedjela

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3il poZzara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladsteanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

6. Brigadir dizanja

- Na osnovu dogovora sa poslaeon organizira rad radnika u grupi

- Ucestvuje u radu svoje grupe

- Odgovoran je za teku ispravnost sredstava rada i primjenu pravilaiteasa radu i zastiti od
poZara

- Obavlja radne zadatke u skladu sa ¢anepropisima i uputstvima

- Zasvoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

- Obavlja i ostale poslove prema nalogu neposrednkgvodioca (poslouwte, odnosno 3Sefa
pogona)

- Organizira podizanje i osiguranje vagona

- Sudjeluje zajedno sa poslat@m pri uzimanju kriznih mjera

- Brine se o potrebnim zamjenskim djelovima i magduij

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za%il poZzara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstesanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

7. Brigadir li ¢ilaca
- Na temelju dogovora sa poslalmnm organizira rad grupeillaca

- Ucestvuje u radu grupe
- Odgovoran je za primjenu i prodenje propisa zastite na radi i zaStite od poZasvam

13
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djelokrugu rada i radnika u grupi sa kojima radi

Obavlja poslove i radne zadatke u skladu sa progisiuputstvima za odrZzavanje vagona
VrSi izradu Sablona za ispisivanje vagona

Priprema boju za bojanje vagona, kontrolira kvalitezvrSenih radovaciS¢enje vagona,
bojanje vagona i ispisivanje vagona)

Organiziracis¢enje Sablona, opreme za nanoSenje boje i osobwadgevoran za pravilno
izvrSenje istoga

Odgovoran je za prodenije i primjenu propisa iz zastite na radu i zaditl poZara u svom
djelokrugu rada

odgovoran je za primjenu i progenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada
Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu odredi Sef pogona ili direktor drustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

Brigadir IP vagona

Na osnovu dogovora sa poslaeon organizira rad radnika u grupi na IP | REV vamon
Odgovoran je za teku ispravnost sredstava rada

Odgovoran je za primjenu pravila zaStite na razsiiti od poZara

Obavlja radne zadatke u skladu sa ¢ahgropisima i uputstvima

Za svoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

Obavlja i ostale poslove prema nalogu neposredn&gvodioca (poslowte, odnosno Sefa
pogona)

Zajedno sa radnicima iz grupe radi poslove iz sstjeke na odrZzavanju

Brine se o potrebnim zamjenskim djelovima i masduij

Po zavrSetku radova iste predaje postiaaljela

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu i zaditl poZara u svom
djelokrugu rada

odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada
Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsgnom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

Brigadir ko énice

Na temelju dogovora sa poslaimn organizira rad grupe za popravak i odrZzavanjmika na
Zelj. vozilima

Radi zajedno sa grupom

Obavlja radne zadatke u sklopu sa ddrem propisima i uputstvima HZ-a

VrSi defektaZzu konice

VrSi demontaZzu i montaZu rasporednika

Odgovoran je za prodenije i primjenu propisa iz zastite na radu i za3itl poZara u svom
djelokrugu rada

Za svoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

Odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada
Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

. VKV bravar donji stroj

Obavlja najsloZenije bravarske poslove na odrzavaeijjeznékih vozila
Obavlja zahtjevnije zavari¢ie poslove na odrZzavanju Zeljegih vozila, ako posjeduje
vazei atest

14
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- U dogovoru sa brigadirom obavlja najsloZenije peslpa popravku donjeg postolja vagona

- Uzima kriznu mjeru okretnog postolja sa operativi@mnologom na mjernom stolu

- Odgovoran je za primjenu i pro¥enje mjera zastite na radu i zaStite od poZaraamsv
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladsteanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

11. VKV bravar gorniji stroj

- Obavlja najsloZenije bravarske poslove na odrzavagijeznékih vozila.

- Obavlja zahtjevnije zavari¢le poslove na odrzavanju Zeljekih vozila ako posjeduju
vazei atest

- Samostalno i uz ponddorigadira i poslovde pronalazi i otklanja kvarova

- Odgovoran je za primjenu i progenje mjera zaStite na radu i zaStite od poZaraamsv
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeks

12. VKV bravar dizanja i spuStanja vagona i ispitivanja opruga

- U dogovoru sa poslodom i brigadirom grupe radnika na donjem stroju \w8premu el.
vretenastih dizalica za dizanje i spuStanje vagona 1 5

- VrSi dizanje i spuStanje vagona vretenastim diaatia

- DuZan je pridrZzavati se uputstva za rad sa elemesttim dizalicama

- Odgovoran je za siguran rada grupe radnika kochffizespustanja vagona

- VrSi ispitivanje opruga vagona na ispitnom stolu

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3itl poZara u svom
djelokrugu rada

- Odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u okvirgjes\striine spreme, a koje mu naredi Sef
pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

13. VKV bravar ko énice

- Samostalno i u dogovoru sa brigadirom obavlja pestta popravku Kmice

- Obavlja i ostale poslove prema nalogu postevobrigadira

- VrSiispitivanje zrénih rezervoara vodenim pritiskom

- VrSi popravak SAB-regulatora

- VWrSi montaZu rasporednika i uzima dijagram radagista probnici

- Rukuje aparatom za plinsko zavarivanje (samo aka waieci i odgovarajdi atest) i vrSi
zavarivanje zrénih vodova

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3itl poZara u svom
djelokrugu rada

- Odgovoran je za prodenje mjera zaStite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke svoje¢auspreme i osposobljenosti, a koje mu
odredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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14. KV bravar

- Obavlja bravarske poslove na odrZzavanju Zeljginivozila.

- Bravarske radove obavlja u dogovoru sa brigadirpesiovaiom

- Obavlja zahtjevnije zavaritie poslove na odrZzavanju Zeljegkih vozila, ako posjeduju
vazei atest

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3il poZzara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstesanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

15. KV bravar ko énice

- Obavlja poslove na popravku i podmazivanju elensehatnice

- svoj rad obavlja u dogovoru sa brigadirom

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3itl poZara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i pro#enje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladsteanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

16. VKV i ilac 16

- U dogovoru sa brigadirom i samostalno obavlja pasloa bojanju vagona i ispisivanju
oznaka vagona

- Ucestvuje u radu grupe

- Obavlja poslove i radne zadatke u skladu s propisiagputama za odrZzavanje vagona

- Cisti $ablone i opremu sa kojom radi

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3il poZzara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u okvirgje\stréne spreme i osposobljenosti, a
koje mu odredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

17. KV li &ilac

- U dogovoru sa brigadirom samostalno obavlja post@a@Séenju i bojanju vagona

- Obavlja pripremu vagona za bojanje

- VrSi desoliranje starih natpisa ( ako isto nifgnieno pjeskarenjem vagona)

- VrSi ispuhivanje vagona zrakom, priprema boju zamje vagona i vri bojanje vagona

- Obavlja sve lilacke poslove na odrzavanju Zeljeskih vozila

- Cisti opremu sa kojom radi i odgovoran je za isposiriste

- Cisti svoje radno mjesto

- Odgovoran je za pridrZzavanje i primjenu propisadgtite na radu i zaStite od poZara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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18. KV izdava¢ alata

- Radnik radi na izdavanju alata iz alatnice radnécinpogonu

- Prima r¢ni alat, pregledava gaisti i u slitaju potrebe otklanja #ene nedostatke

- Odgovoran je za ispravnosttnog alata koji se nalazi u alatnici

- Odgovoran je za&uvanje istoga, kao &uvanje alatnih markica koje dobiva od radnika u
Zamjenu za alat

- VrSi bruSenje alata

- Odgovara materijalno i financijski za alat kojimzaduzen

- Zasvoj rad odgovara poslaiid Sefu pogona

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za$tikeliSa i zaStite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke koje medidef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

19. KV stolar

- Samostalno obavlja stolarske radove na popravanag

- Obavlja poslove na strojnoj i ¢noj obradi drvenih giée

- Obavlja sve montazne radove vezane zadama dijelove te po potrebi obavlja odgovaéaju
zaStitu bojanjem

- Rukuje r&nim i elektrinim alatima

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3itl poZara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i pro¥enje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada 1 7

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

20. Vozag vili éara i traktora

- U dogovoru sa poslodom vozi vilicar i traktor

- VrSiistovar motornih vozila — kamiona, kao i utovstih

- VrSi dnevni i tjedni pregled vitara (ulje-voda-mehanika za prijenos i dr.) u skladwputama
aproizvalaca

- Odgovoran je za pridrZzavanje i pralemje propisa iz zaStite na radu i zaStite od podaeom
djelokrugu rada

- Duzan je pridrZzavati se uputa za rad s&aiima kao i uputa proizvaca

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu i za3idl poZzara u svom
djelokrugu rada

- odgovoran je za primjenu i prodenje mjera zastite okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstesanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

21. Cistag

- Cisti radne povrsine i prostore u pogonu i u krugudva

- Prevozi otpad do mjesta sakupljanja istoga i soga po vrstama

- Cisti i odrzava urednim sanitarne prostorije i gaotbel

- Odgovoran je za primjenu mjera zastite na radutiteadkoliSa i zaStite od poZara pri
obavljanju poslova i radnih zadataka

- Zasvoj rad odgovoran je poslaiiadjela i Sefu pogona
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- Obavlja i druge poslove, a koje mu odredi Sef pagtirdirektor drustva
- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

POGON ZA PROIZVODNJU | ODRZAVANJE
1. Sef pogona

- Neposredno rukovodi radom pogona za proizvodnprzavanje

- Vodi brigu o pravilnostima izvrSavanja poslova gpou proizvodnje i odrzavanja

- lzraduje tehnoloSke procese rada

- Organizira rad po tehnoloSkom procesu

- Koordinira rad poslovda, tehntara i brigadira

- Odgovoran je za pravilno iskoriStavanje postiljesredstava rada i postrojenja

- Sudjeluje u izradi planova za svoj pogon

- Pokree rad —izradu ovjerom radnog naloga

- Odobrava reviziju zbirnog plana rada

- Odobrava pojedinme planove rada

- Odobrava planove kontrole

- Podnosi zahtjev za nabavu

- Ispisuje prijavu o nesukladnosti

- Dostavlja podatke za izradu plana 8irog osposobljavanja

- Pokree proces planiranja realizacije ugovora

- Upisuje stvarne rokove izvrSenja u plan realizacije

- Pokrete potrebne korekcije — revizije plana udslu zna&ajnijeg odstupanja od planiranih
rokova realizacije

- Analizira potrebe za novim razvojem

- Odreluje kakv@u narwenih proizvoda 1 8

- Ovjerava tehriiku dokumentaciju

- Pokree izradu posebnih zahtjeva prema proizvodu

- Podnosi zahtjev za nabavu rezervnih djelova izttaproizvodnje

- Ovjerava radne liste pogonima — izvrSiteliima pojdd zadataka na izvrSenju ugovornih
obveza

- Ovjerava planove kontrole za svoj pogon

- lzraduje godiSnji plan odrZzavanja

- Revidira godisnji plan odrZzavanja

- Pokree reviziju popisa strojeva

- Ispunjava kartone strojeva

- Odobrava mjesmi plan odrzavanja

- Odgovoran je za primjenu pravila zaStite na radsdtite okoliSa i zaStite od poZara u svom
pogonu, a naksto da trazi od poslowia i brigadira posStivanje i primjenu istih

- Obavlja i druge poslove koje mu naredi direktorstive

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

2. Glavni tehnolog

- izraduje tehnkku dokumentaciju kod usvajanja novih proizvoda

- iznalazi rjeSenja oko unagienja organizacije rada u proizvodnji rezervnihldija i usluga

- izraduje tehnologiju rada za proizvode i usluge

- izraduje troSkovnike za proizvodnju i usluge

- vrSi kontrolu proizvodnje rezervnih dijelova

- izraduje, prikuplja i¢uva svu tehrgku dokumentaciju za ¥mo vutena Zelj. vozila, opremu,
alate i urdaje

- usko surduje sa Sefovima pogona i sluzbi, glavnim i operativtehnolozima

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
poZara u svom djelokrugu rada, a u dogovoru sérgakom zastite na radu i zastite od pozZara
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duZan je kod usvajanja novih proizvoda propisatirmiastite na radu i zastite od pozZara
- obavlja i druge poslove koje mu odredi Sef pogdirdirektor drustva
- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

3. Operativni tehnolog

- dopunjava zbirni plan realizacije

- izraduje pojedinane planove rada

- ispunjava radne liste

- izraduje opise radova

- izraduje operacijske liste

- sudjeluje u izradi i izréuje plan nabave odnosno zahtjev za nabavu

- zakljwuje radni list i predaje oban u sluzbu za financijsko ekonomske poslove

- ispisuje prijavu o nesukladnosti

- sudjeluje u izradi posebnih zahtjeva prema prizvioskladisStenje,rukovanje i sl.) .

- obavlja poslove u proizvodnji rezervnih dijelovamislu operativhog \d@enja procesa rada (
vodenje dokumentacije ) te operativne razrade tehkeldékumentacije

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%tieliSa i zastite od
poZara u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove, a koje mu odredi Sef pegtirdirektor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

4. Kontrolor osovinskih sklopova

- ultrazvieno i ohmski ispituje osovinske sklopove i uzima mjea iste, te podatke upisuje u za
to propisane obrasce

- sudjeluje u prijemnoj kontroli (dimenzionalni i valni pregled ) osovinskih sklopova 1 9

- vodi propisane evidencije o izvrSenoj kontroli dsskih sklopova

- odgovoran je za primjenu mjera i propisa iz za$tagadu,zastite okoliSa i zaStite od pozZara u
svom djelokrugu rada

- obavljai druge poslove u skladu sa &om spremom i osposobljenosti, a koje mu odredi Sef
pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

5. Poslovala — odjel odrzavanja

- u dogovoru sa Sefom pogona organizira i rashgesposlove i radne zadatke na izvrSioce u
odjelu

- daje upute za izvrSavanje radnih zadataka

- kontrolira rad i kvalitetu izvrSenja radova

- usklatuje radne zadatke s ostalim odjelima i prioritetimsgalin pogona i sluzbi

- prati i primjenjuje tehrike i tehnoloske propise

- vodi posebnu tehtku dokumentaciju i radnu dokumentaciju za strojee&ove pregleda i
servisiranja istih, te materijalima — dijelovima jikeu u iste ugrdeni (formira paket
dokumentacije odrZzavanja za svaki novi stroj)

- odrZava radnu i teh&ku disciplinu

- radi na povéanju produktivnosti rada i tehnoloSkog unaienga

- daje strénu poma izvrSiocima rada

- odgovoran je zaistotu radionice i pripadajieg terena

- izraduje mjeséni i godiSnji plan odrZzavanja strojeva, opremeadari infrastrukture

- izdaje naloge za odrzavanje

- vodi evidenciju radnog vremena

- piSe prijavu o nesukladnosti

- kao neposredni rukovodilac radnika odgovoran j@raajenu propisa zastite na radu, zastite
okoliSa i zaStite od poZara, te je duzan voditybria se radnici pridrzavaju pisanih i priznatih
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pravila zastite na radu, kao i da koriste osobi§itna sredstva koja su im dana na uporabu i
koristenje

- zasvoj rad odgovoran je Sefu pogona

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, a koji ®ophodni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, koje mu odredi Sef potjattieektor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

6. Poslovala — odjel strojne obrade

- udogovoru sa Sefom pogona organizira i rasphgesposlove na izvrSioce u svom odjelu

- daje uputstva za izvrSenja radnih zadataka

- kontrolira rad i preuzima kvalitetu i kélhu proizvoda koje predaje u skladiste drustva

- posebno je odgovoran za kvalitetu popravke osoihnsklopova ( strojna obrada elemenata
osovinskih sklopova, montaZa osovinskih skloposidopa kotrljajéih leZzajeva )

- prati promjene vazéh tehnikih uputstava i pravilnika o odrZzavanju osovinsgihopova

- uspostavlja tehiiku i obra&unsku dokumentaciju

- odgovoran je za tehtku i sigurnosnu ispravnost strojeva i alata u sealjelu

- odgovoran je zaistotu svog terena i radionica

- piSe prijavu o nesukladnosti

- vodi evidencije sati rada i evidencije sati radé&pntima

- kao neposredni rukovodioc radnika odgovoran jermajenu propisa zastite na radu i zaStite
od poZara

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- za svoj rad odgovoran je Sefu pogona

- obavlja i druge poslove koje mu odredi Sef pogdindirektor dristva, a koji su neophodni za
nesmetano odvijanje tehnoloSkog procesa rada 2 O

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

7. Poslovala — odjel proizvodnje

- udogovoru sa Sefom pogona organizira i raspgeeradne zadatke na izvrSioce, i neposredno
rukovodi svojim radnicima u odjelu

- daje uputstva za izvrSenje radnih zadataka

- usklaluje radne zadatke prema potrebama i prioritetiro&podnje

- prati, prodava i primjenjuje tehitke propise, te teh&éku dokumentaciju za popravak i izradu
vagonskih dijelova te ostalih proizvoda

- daje strénu poma brigadirima i izvrSiocima rada

- kontrolirarad i preuzima ga po kvaliteti izvrSerragla

- odgovoran je zaistocu svog terena i radionice

- piSe prijavu o nesukladnosti

- odgovoran je za ispravnost strojeva i postrojenjeejaja i alata, a koji se koriste u odjelu za
proizvodnju

- vrSi predaju proizvedenih proizvoda u skladiste

- uspostavlja, prikuplja i vodi potrebnu tebki dokumentaciju kao i evidenciju radnog
vremena

- kao neposredni rukovodioc radnika odgovoran je rmajenu propisa zastite na radu, zaStite
okoliSa i zastite od poZara, te je duzan vodiglbria se radnici pridrZzavaju pisanih i priznatih
pravila zastite na radu kao i da koriste osobnéitmassredstva koja su im dana na uporabu i
koriStenje, kao i tehika zastitna sredstva

- zasvoj rad odgovoran je Sefu pogona

- obavlja i druge poslove prema nalogu Sefa pogamérdktora drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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8. Brigadir — odjel strojna obrada

- udogovoru sa poslodom odjela rasportje radnike iz grupe na poslove i radne zadatke

- sudjeluje u procesu proizvodnje

- kontrolira kvalitetu izvrSenih radova

- obavlja kontrolu odrzavanjéistoce i podmazanosti radnih strojeva

- u Il smjeni zaduZen je za rad smjene, te je poSmku smjene duzan ostaviti odjel u
ispravhom Kistom stanju

- obavezan je pridrZzavati se propisa iz zaStite da,raastite okoli3a i zaStite od pozara u svom
djelokrugu rada i voditi brigu da se istih propigadrzavaju svi radnici u grupi, kao i za
koriStenje osobnih zastitnih sredstava i tékihi zastitnih sredstava (zaStithe naprave na
strojevima, urdajima i dr.)

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, a kojezimng nesmetanog odvijanja procesa rada
odredi Sef pogona ili direktor drusStva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

9. Brigadir — odjel proizvodnje

- u dogovoru sa poslodom organizira rad grupe bravara u odjelu proizvedn;

- podeSava strojeve i radi sa strojevima u odjelu

- izraduje nove proizvode prema tebikoj dokumentaciji

- radi sve radne operacije u proizvodnji i popravcostgenih dijelova i sklopova

- zasvoj rad odgovoran je poslaiv@djela proizvodnje

- obavezan je pridrZavati se propisa iz zaStite da,raastite okoliSa i zaStite od pozara u svom
djelokrugu rada i voditi brigu da se istih propigadrzavaju svi radnici u grupi, kao i za
koriStenje osobnih zastitnih sredstava rada i tddimizastitnih sredstava (zastitne naprave na
strojevima, urdajima i dr.) 2 1

- obavljaidruge poslove i radne zadatke, a kojeodnedi Sef pogona ili direktor druStva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

10. VKV specijalista alatni¢ar

- u dogovoru sa poslodom i Sefom pogona obavlja najsloZenije poslove zmadi alata za
proizvodnju rezervnih dijelova

- samostalno radi na svim strojevima za obradu metaldjelu proizvodnje

- rukuje svim aparatima za zavarivanje

- rukuje péima za toplinsku obradu metala

- za svoj rad odgovara poslatimdjela i Sefu pogona

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%tieliSa i zastite od
pozara u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, a kojeodnedi Sef pogona ili direktor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

11. Nadzornik kotlovnice

- udogovoru sa poslodom odjela i Sefom pogona samostalno rukuje kotliowglostrojenjem
i kompresorskom stanicom

- obavlja neposredan nadzor postrojenja i instal@ci@mu vodi propisane evidencije

- sudjeluje u redovitom godisnjetiiséenju i servisiranju kotla, dimovoda i plamenika&emu
se vode propisane evidencije

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa zaStite na radu,zasStiteli&&a zaStite od
poZara u svom djelokrugu rada

- svakodnevno vr8i pregled (vanjski-vizualni) kotlanstalacije centralnog grijanja u sezoni
grijanja u smislu tehgke ispravnosti, te otklanja eventualne&ee nedostatke (ukoliko je to
mogue)
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- svakodnevno vrSi pregled (vanjski-vizualni) kompmesi zr&ne instalacije u smislu tetikie
ispravnosti, te otklanja eventualnetane nedostatke (ukoliko je to magi

- cisti radno mjesto na kojem je obavljao rad

- u van sezoni kada grijanje ne radi, uz pregledalasija za grijanjegis¢enje kalorifera,
pregleda plamenika, dimovoda, kotla i pripreme diau sezonu obavlja i poslove VKV-
bravara na odrzavanju (rukuje aparatima za zavggaya

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
poZara u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji swoph®dni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, a koje mu odredi Sefr@otiodirektor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

12. VKV bravar — odjel odrZzavanja

- pregledava, popravljdisti i podmazuje strojeve i alate u svim pogonimastiva

- izraduje, popravlja i podeSava alate, naprave dajeza potrebe proizvodnje

- demontira i montira strojeve u pogonima drustva

- vrSi pregled i popravak sredstava unutradnjeg @z

- vr8i pregled i popravak ztaih instalacija u krugu druStva i pogonima

- za svoj rad odgovoran je poslaiv@djela

- pomaZze drugim radnicima na odrzavanju

- rukuje aparatima za zavarivanje

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji supheadni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa rada, a koje mu odredi Sef pogona ili thredkrustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa 2 2

13. VKV automehaniéar — odjel odrZzavanja

- odrzava i popravlja, vozila za cestovni i unutraansport u drustvu

- odrZava i popravlja radna vozila za posebne namjartdrvatskim Zeljeznicama

- zasvoj rad odgovoran je poslaiv@djela

- odgovoran je za primjenu i prodenje propisa zastite na radu, zaStite okoliSa fiteadd
poZara u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, a kojineophodni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, koje mu odredi Sef poijatieektor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

14. VKV elektri ¢ar — odjel odrZzavanja

- pregledavagisti, podeSava i popravlja elektroinstalacije, éleiotore, te aparate za elektro-
Zavarivanje

- odrzava rasvjetna tijela — instalacije

- odrZava elekttine bojlere

- odrZava elektro-mehatke dizalice i dizalice upravljane s poda

- izraduje i ugraluje nove instalacije na objektima i strojevima

- odrzava elektro instalaciju u "S" izvedbi prematpjeem zakonu

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%tieliSa i zastite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- cisti radno mjesto u kojem je obavljao radove

- obavljai druge poslove i radne zadatke koji supheadni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa rada, a koje mu odredi Sef pogona ili thredkrustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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15. KV elektri ¢éar — odjel odrZzavanja

- pregledavagisti, podeSava i popravlja elektroinstalacije, &lekotore, te aparate za elektro-
zavarivanje

- odrZava rasvjetna tijela — instalacije

- odrZava elekttine bojlere

- odrZava elektro-mehatke dizalice i dizalice upravljane s poda

- izraduje i ugraiuje nove instalacije na objektima i strojevima

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%tieliSa i zaStite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- cisti radno mjesto u kojem je obavljao radove

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji supheaoni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa rada, a koje mu odredi Sef pogona ili thretrustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

16. KV zidar — odjel odrZzavanja

- U dogovoru sa poslodom odrZzavanja i Sefa pogona vrSi zidarske radovedrdavanju u
drustvu

- zida, Zbuka i kr& prezide, otvore na objektima gdje je to potrebno

- kopa, betonira Sahte za oborinske vode, Sahtepzalioé vode, preljevne Sahte kanalizacije

- postavlja kerantke platice

- disti sabirne Sahte od otpadnih ulja i masti

- cisti oluke radi lakSe prohodnosti oborinskih voda

- popravlja i betonira prolaze i prilaze

- pomaZze bravarima pri odrzavanju vodovodnih inst@ao©dvoda za otpadne vode

- popravlja Zbuku i baca hirofu ili naviesep na oSteene objekte 2 3

- montira i demontira skelu

- odrZava krovista svih objekata

- odrzava ograde oko drustva

- kosi travu i odrzava okolis u krugu drustva

- prema potrebi izrduje nove objekte

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- za svoj rad odgovoran je poslalvr@djela i Sefu pogona

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji suphedni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa rada, a koje mu odredi Sef pogona ili thretrustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

17. VKV tokar — odjel strojna obrada

- prema nacrtu ili uzorku izdaje strojne dijelove ili dijelove za ¥no viiena vozila

- obraiuje i doraluje, regulira i popravlja dijelove za & vutena vozila

- oStri alat (tokarske noZeve, svrdla i dr.)

- podeSava alate i radne strojeve

- Cisti, podmazuje i brine se o ispravnosti stroj&agjam radi

- ucestvuje u procesu proizvodnje

- ucestvuje pri servisiranju i remontu stroja sa kojadi

- disti i odrzava radno mjesto urednim

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- za svoj rad odgovoran je poslal¥d brigadiru

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji suphedni za odvijanje procesa rada, a koje mu
odredi Sef pogona ili direktor druStva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa
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18. KV tokar, glodaé¢ — odjel strojna obrada

- podeSava stroj za tokarenje, glodanje i blanjanje

- prema nacrtu ili uzorku izdaje strojne dijelove i dijelove za ¥mo viiena vozila

- izraduje naprave i alate potrebne za obradu materijalaijelova na tokarskom stroju,
blanjalici ili glodalici

- vr8i radove rezanja na strojnoj pili

- Cisti, podmazuje i odrZzava sredstva za rad kojeskiani procesu proizvodnje

- ucestvuje pri servisiranju i remontu stroja sa kojadi

- za svoj rad odgovoran je brigadiru i posldivodjela

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%tieliSa i zastite od
poZara, a u svom djelokrugu rada

- obavlja i druge poslove i radne zadatke, koji swpim@dni za nesmetano odvijanje
tehnoloSkog procesa rada, a koje mu odredi Sefr@otiodirektor drustva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

19. KV bravar — odjel strojna obrada

- skida sklop ( kuiste ) leZzaja sa rukavca osovinskog sklopa

- vrSi odmasivanje, pregled i kontrolu leZaja, &8ta, labirintnog prstena i rukavca osovinskog
sklopa i ako je ispravan Wa ga na rukavac osovinskog sklopa

- podmazuje leZzajeve prema uputi za odrzavanje

- montira sklop ( kuiSte ) leZaja na rukavac, plombira poklopac okligzaja (kdiste) i stavlja
plogicu sa brojem osovine

- dok je osovina osloliena od oklopa ( KiSta ) lezaja i leZzaja istu upuje u praonicu
os.slogova na odmé&sanje, a zatim na strojnu obradu ( ako je potrelmawirivanje i 2 4—
tokarenje )

- zavaruje manganske gioe na kuéiste sklopa leZzaja

- predgrijava i navaruje vijenac monoblok k&daili ovoj osovinskog skolpa na stroju za
navarivanje

- obavlja poslove na liniji za demontaZzu / montaZovsskih sklopova vénih i vuicenih vozila

- odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tkeliSa i zaStite od
pozZara u svom djelokrugu rada

- za svoj rad odgovoran je brigadiru i posldivodjela

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji supheadni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa rada, a koje mu odredi Sef pogona ili thretruStva

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

20. VKV bravar — odjel proizvodnje

- U dogovoru sa brigadirom i poslai@m obavlja sloZenije poslove u proizvodnji rez idiyja
prema tehrikoj dokumentaciji

- podeSava i radi na strojevima za obradu metal@iaywdniji

- popravlja oStéene dijelove i sklopove

- radi sa aparatima za zavarivanje

- upravlja jednogrednom mosnom dizalicom upravljarsopoda

- cisti podmazuje i odrZava strojeve na kojima radi

- vr8i dnevno pregled ispravnosti strojeva i zadtitmaprava na istima ( sa kojima radi )

- odgovoran je za primjenu propisa iz zastite na ram$tite od pozara u svom djelokrugu rada,
kao i za koriStenje osobnih zastitnih sredstava leoj mu dana na uporabu i koriStenje, kao i
za koristenje tehtkih zastitnih sredstava

- zasvoj rad odgovoran je brigadiru grupe i postihaaljela

- obavlja i druge poslove u okviru svoje sime spreme koje mu odredi Sef pogona ili direktor
drustva
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- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

21. KV bravar — odjel proizvodnje

- podeSava i radi na strojevima za savijanje limasgb i plazma CNC rezanje lima, strojno
odsijecanje lima, bruSenje i buSenje (a premaretwom i dobivenom radnom nalogu)

- upravlja jednogrednom mosnom dizalicom upravljarsopoda

- vr8i popravak zasuna cisterni - déwge i po potrebi mijenja dijelove istih, ispitujean
nepropusnost i priprema ih za ponovnu ugradnju

- vrSiizradu dijelova prema nacrtima i uzorcima

- rukuje aparatima za zavarivanje

- disti, podmazuje i odrZava strojeve na kojima radi

- vrSi dnevno pregled ispravnosti strojeva i zastitmaprava na istima (sa kojima radi)

- za svoj rad odgovoran je brigadiru grupe i postiaaljela

- obavezan je pridrZzavati se propisa iz zaStite da,raastite okoli3a i zaStite od pozara u svom
djelokrugu rada,

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

22. KV bravar — zavariva¢ - odjel proizvodnje

- vrSi zavarivanje dijelova ( autogeno — elektro iaparatom za zavarivanje pod zastitom plina
CO2)

- vr8i grijanje i rezanje autogenim aparatom

- vodi brigu o odrZzavanju aparata za zavarivanje

- svakodnevno vrSi pregled i kontrolu apara za zseaje ( nepropusnost plina, izolacija 2 5
kablova, pregled i ispravnost prekéda— sklopki za ukljivanje i iskljuivanje aparata kao i
utikaca za struju )

- obavlja bravarske poslove na izradi, odrzavanjopravku dijelova za wno vuiena vozila

- podeSava i radi sa strojevima za savijanje, odsije; buSenje i bruSenje

- vr8i popravak dijelova i sklopova zadno vuiena vozila i strojeve u proizvodnji

- vrSiizradu i montaZu dijelova za &uo vitena vozila prema nacrtima i uzorcim

- odgovoran je za prodenje i pridrzavanje mjera zastite na radu, zastkaliSa i zaStite od
poZara u svom djelokrugu rada i osobno odgovarava@u sigurnost na radu pri izéenju
poslova i rad.zadataka

- duZan je Koristiti osobna zastitna sredstva kojansudana na uporabu i koriStenje kao i
tehnitka zastitna sredstva koja su sastavni dio strggavad kojima rukuje

- usvome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

23. KV kovaé — odjel proizvodnje

- vr8i ravnanje i savijanje sklopova i dijelova z&ra vuiena vozila

- vrSi kovanje i otkivanje dijelova za ¥no vuwiena vozila

- vrSiizradu otkivaka strojnih dijelova prema tetkdij dokumentaciji ili uzorku

- vodi brigu o ispravnosti strojeva za kovanje sarkajradi i rukuje

- odrzava ispravnost i urednost radnog mjesta

- cisti radno mjesto na kojemu radi

- za svoj rad odgovoran je brigadiru grupe bravamasiovati odjela

- odgovoran je za prodenje i pridrzavanje mjera zastite na radu, zastkaliSa i zastite od
poZara u svom djelokrugu rada i osobno odgovaraveg@u sigurnost na radu pri iz#enju
poslova i rad.zadataka

- duZan je koristiti osobna zastitha sredstva kojarmsudana na uporabu i koristenje kao i
tehnitka zastitna sredstva koja su sastavni dio strgavad kojima rukuje

- obavlja i druge poslove i radne zadatke koji supheoni odnosno potrebni za odvijanje
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procesa rada,a prema nalogu 3efa pogona ili diekbwStva
u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

24.  Cista¢

Cisti i odrzavacistou u odjelu strojna obrada, uredima pogona proiz@dwdrzavanja, te
krug pogona

za svoj rad odgovorna je brigadiru i posldivodjela

odgovorna je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%tieliSa i zaStite od
pozZara, u svom djelokrugu rada

obavlja i druge poslove i radne zadatke koji suph@oni za nesmetano odvijanje tehnoloskog
procesa rada, a koje joj odredi Sef pogona ilikdoedrustva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

POGON POPRAVKA DMV-a

1.

Sef pogona

neposredno rukovodi radom Pogona za popravakldresernih vozila

usko surduje s predstavnicima vlasnika i odrzavatelja DMV-a

sudjeluje u izradi Ugovora o popravcima DMV-a wBou

vodi brigu o pravilnostima izvrSavanja poslovapagravku diesel motornih vozila

Izraduje tehnoloSke procese rada

Organizira rad po tehnoloskom procesu

Koordinira rad poslowia, tehnologa i brigadira

Odgovoran je za pravilno iskoriStavanje postiljesredstava rada i postrojenja

Sudjeluje u izradi planova za svoj pogon

Pokre&e izradu — rad, ovjerom radnog lista

Odobrava planove kvalitete

Pokree zahtjev za nabavu kao i za izredu dijelova ilbgkva ovjerom istih

Dostavlja podatke za izradu plana strog osposobljavanja radnika

Pokree proces planiranja realizacije ugovora

Analizira potrebe za novim razvojem

Odreiuje kakva@u nargenih proizvoda

Ovjerava tehnoloSku dokumentaciju

odgovoran je za prodenje i pridrzavanje mjera zaStite na radu, zastaliSa i zaStite od
poZara u svom djelokrugu rada i osobno odgovaraveg@u sigurnost na radu pri iz#enju
poslova i rad.zadataka

duzan je Kkoristiti osobna zastitna sredstva kojarmsudana na uporabu i koriStenje kao i
tehnitka zastitna sredstva koja su sastavni dio strggavad kojima rukuje

obavlja i druge poslove i radne zadatke koji supheoni odnosno potrebni za odvijanje
procesa rada,a prema nalogu 3efa pogona ili diekbwStva

u svome radu treba se pridrzavaticktig kodeksa

Glavni tehnolog

Ispisuje Prijavu o nesukladnosti te vodi evidangjih

Odgovara ne reklamacije vlasniku i odrZzavateljuileoz vodi evidenciju o istima

Po potrebi ispisuje izvadnice i povratnice dijelovaaterijala. Prati stanje skladista istih
Sudjeluje u izradi Zahtjeva za nabavu ili izradjeldiva te u izradi troSkovnika za Ponudu
Timski ili samostalno pronalazi uzroke kvarova razilima, te predlaZze rijeSenja istih, a u
cilju smanjenja broja ili potpunu eliminaciju kvaareklamacija

Prati reklamacije s terena te daje prijedloge raqmtivne i korektivne radnje

Vodi primjenu ISO standarda u Pogonu

26
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- lzraduje Operacione liste te potrebne mjerne liste Faddoe dijelove ili sklopove

- lzraduje Plan kvalitete za DMV, prati tijek radova na DM te provjerava da li su sukladni
Planu kvalitete. S predstavnikom vlasnika vozilstaa@ja zapisnik o tome

- lzraduje tehntku dokumentaciju te daje u izradu pojedine dijeldiveklopove

- Suraluje s drugim pogonima

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za$tdepozara i zastitu
okoliSa u svom djelokrugu rada

- Radiidruge poslove, a koje mu naredi Sef pogbmtiréktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

3. Operativni tehnolog

- Ispisuje izvadnice i povratnice dijelova i matdaja

- Ispisuje Zahtjev za nabavu poSitijmahtjeve normi i standarda

- Otvarai zatvara konta rada ispunjavanjem radrstg li

- Vodi vremenik Pogona

- Vodi dokumentaciju dijelova i sklopova koji dolaza popravak u Pogon, izhaje troSkovnike
za njih zajedno s glavnim tehnologom

- Vodi evidenciju o kretanju DM-a, HP-a i OP-a

- Zakljucuje radni list i predaje ob¥an u sluzbu za financijsko ekonomske poslove

- Vodi dokumentaciju DMV-a (atesti, mjerne liste ) sKopiju iste dostavlja vlasnicima

- Ispisuje operacione liste te ih dostavlja posthogona

- Ispisuje Zapisnik o reklamacijskom postupku

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu,za%idepozara i zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

- Radiidruge poslove koje mu odredi Sef pogondiittktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa 2 7

4. Poslovala

- Neposredno rukovodi svojim radnicima u odjelu

- Provjerava uvjete za petak odnosno nastavak rada

- Pruza strinu pome brigadirima i izvrSiocima rada

- Zajedno s glavnim tehnologom kontrolira rad i piew& ga po kvaliteti izvrSenog rada od
brigadira pojedinih odjela ovjerom operacionih emmjih lista

- Usko surduje s operativnim tehnolozima i glavnim tehnologpmizradi zahtjeva za nabavu
dijelova i materijala

- Zajedno s glavnim tehnologom ili samostalno, dajgradu pozicije u druge pogone

- Odgovoran je zéistoéu radionice i njenog okolisa

- Rasporduje radnike na poslove i radne zadatke

- Za svoj rad odgovoran je Sefu pogona

- PiSe izvadnice dijelova i materijala

- Brine o zastiti okoliSa i odlaganju opashog otpadpogona i vodi pratel dokumentaciju o
istom

- Kao neposredni rukovodilac radnika, odgovoran jedmjenu pravila zastite na radu,zastite
od pozara i zastitu okolida, te vodi brigu da s#ni@ pridrZzavaju istih pri i izvéenju radova
na popravcima DMV-a

- Obavlja i druge poslove prema nalogu Sefa pogamiréktora drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

5. Brigadir mehanié¢ara DM i HP
- Na osnovu dogovora s poslalam organizira rad radnika u grupi

- Odgovoran je za rad i kvalitetu obavljenih radoadnika u grupi
- Obavlja radne zadatke u skladu s @bepropisima , uputama i operacionim listama
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- Zasvoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

- Organizira i s brigadom radi ha poslovima i rada@aacima

- Samostalno i uz pondagylavnog tehnologa pronalazi i otklanja kvarove

- Brine se o potrebnim zamjenskim dijelovima i maédima

- Po zavrSetku posla predaje posldmvoa ovjeru operacione liste

- Dostavlja operativnom tehnologu popis za nabavuoskgiéih dijelova ili materijala,
poStujiti zahtjeve normi i standarda

- Dogovorom s poslowmm i glavnim tehnologom daje u izradu nedostiajili oStecene
dijelove

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za&idepoZzara i zastite
okolisa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa

6. Brigadir elektri ¢arai OP

- Na osnovu dogovora s poslalam organizira rad radnika u grupi

- Odgovoran je za rad i kvalitetu obavljenih radoadnika u grupi

- Obavlja radne zadatke u skladu s \@bepropisima , uputama i operacionim listama

- Zasvoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

- Organizira i s brigadom radi ha poslovima i rada@aacima

- Samostalno i uz pondgylavnog tehnologa pronalazi i otklanja kvarove

- Brine se o potrebnim zamjenskim dijelovima i maédima

- Po zavrSetku posla predaje posldmvoa ovjeru operacione liste

- Dostavlja operativnom tehnologu popis za nabavuosigjitih dijelova ili materijala,

poStujiti zahtjeve normi i standarda 2 8
- Dogovorom s poslowmm i glavnim tehnologom daje u izradu nedostiajili oStecene
dijelove

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za&idepoZzara i zastite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa

7. Brigadir bravara ( limari/bravari/stolari )

- Na osnovu dogovora s poslaiam organizira rad radnika u grupi

- Odgovoran je za rad i kvalitetu obavljenih radoadnika u grupi

- Obavlja radne zadatke u skladu s \@epropisima , uputama i operacionim listama

- Zasvoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

- Organizira i s brigadom radi ha poslovima i rada@dacima

- Samostalno i uz pondagylavnog tehnologa pronalazi i otklanja kvarove

- Brine se o potrebnim zamjenskim dijelovima i ma&dima

- Po zavrSetku posla predaje posldmvoa ovjeru operacione liste

- Dostavlja operativnom tehnologu popis za nabavuosigjitih dijelova ili materijala,
poStujiti zahtjeve normi i standarda

- Dogovorom s poslowmm i glavnim tehnologom daje u izradu nedostiajili oStecene
dijelove

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za&tdepoZzara i zastite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa
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8. Brigadir li ¢ilaca

- Na osnovu dogovora s poslaiam organizira rad radnika u grupi

- Odgovoran je za rad i kvalitetu obavljenih radoadnika u grupi

- Obavlja radne zadatke u skladu s @bepropisima , uputama i operacionim listama

- Zasvoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

- Organizira i s brigadom radi na poslovima i radzexlacima

- Samostalno i uz ponéaylavnog tehnologa pronalazi i otklanja kvarove

- Brine se o potrebnim zamjenskim dijelovima i masdira

- Po zavrSetku posla predaje posldivoa ovjeru operacione liste

- Dostavlja operativnom tehnologu popis za nabavuosigjitih dijelova ili materijala,
postujwi zahtjeve normi i standarda

- Dogovorom s poslowmm i glavnim tehnologom daje u izradu nedostiajili oStecene
dijelove

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tdepoZara i zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstesanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

9. VKV mehaniéar HP

- Samostalno obavlja sloZenije i odgovornije poslokedne zadatke na popravku i odrZzavanju
hidraulickih prijenosnika i u dogovoru s brigadirom i posddem

- Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apéttvrduje potpisom u operacionu listu

- Ispituje popravljene sklopove te po potrebi ispuajaovjerava odgovarage mjerne liste

- Dostavlja brigadiru ili poslowdi popis za nabavu ili izradu nedostéjudijelova ili materijala 2 9

- Zasvoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za%tdepoZara i zaStite
okoliSa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstesanom spremom i osposobljertos a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa

10. VKV mehaniéar zraénih uredaja

- Samostalno obavlja sloZenije i odgovornije poslokedne zadatke na popravku i odrZzavanju
zranih uretaja i sklopova, a prema operacionim listama i opgsiradova i u dogovoru s
brigadirom i poslovdom

- Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apgttvrduje potpisom u operacionu listu

- Ispituje popravljene sklopove te po potrebi ispuajaovjerava odgovarage mjerne liste

- Dostavlja brigadiru ili poslowdi popis za nabavu ili izradu nedostédfudijelova ili materijala

- Zasvoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

- Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za&idepozara i zastite
okolisa u svom djelokrugu rada

- Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

- U svom radu treba se pridrzavatidktg kodeksa

11. KV mehaniéar HP

- Obavlja poslove i radne zadatke na popravku i adwf hidraukkih prijenosnika u
dogovoru s brigadirom i poslogtom

- Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apgttvrduje potpisom u operacionu listu

- Ispituje popravljene sklopove te po potrebi ispuajaovjerava odgovarage mjerne liste
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Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili poslowdi popis za nabavu ili izradu nedostéjudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za$tdepozara i zastite
okolisa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsg#nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

. KV mehaniéar DM

Obavlja mehartiarske poslove i radne zadatke na popravku i odnfaMaM-a u dogovoru s
brigadirom i poslovdom

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apéitvrduje potpisom u operacionu listu
Ispituje popravljene sklopove te po potrebi ispuajaovjerava odgovaraje mjerne liste
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili posloudi popis za nabavu ili izradu nedostéfudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslaiié Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zagtdepoZara i zaStite
okoliSa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsg#nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidtg kodeksa

. KV mehaniéar OP

Obavlja poslove i radne zadatke na odrzavanju palgbngrupa Zeljezdkih vozila u
dogovoru s brigadirom i poslogtom

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apgttvrduje potpisom u operacionu listu
Ispituje popravljene sklopove te po potrebi ispuajaovjerava odgovaraje mjerne liste
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili poslowdi popis za nabavu ili izradu nedostéjudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za$tdepozara i zastite
okolisa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidtg kodeksa

. KV mehaniéar zraénih uredaja

Obavlja poslove i radne zadatke na popravku i odmi@ zr&nih ureiaja i sklopova u
dogovoru s brigadirom i poslogtom

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apéitvrduje potpisom u operacionu listu
Ispituje popravljene sklopove

Dostavlja brigadiru ili poslowdi popis za nabavu ili izradu nedostéjudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za$tdepozara i zastite
okolisa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsgnom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa
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15.

KV elektri ¢ar

Obavlja elektrtarske poslove i radne zadatke na odrzavanju Zétj@hrnvozila u dogovoru s
brigadirom i poslovdom

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apgttvrduje potpisom u operacionu listu
Ispituje popravljene sklopove te po potrebi ispuajaovjerava odgovaraje mjerne liste
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili poslovdi popis za nabavu ili izradu nedostéjudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslaiié Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, za$tdepozara i zastite
okolisa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidtg kodeksa

. KV bravar

Obavlja bravarske poslove i radne zadatke na odnjavZeljeznikih vozila u dogovoru s
brigadirom i poslovdom

Obavlja zahtjevnije zavaritke poslove na odrzavanju Zeljekih vozila, ako posjeduju
vazei atest

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apgttvrduje potpisom u operacionu listu
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili posloudi popis za nabavu ili izradu nedostéfudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslaiié Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zagtdepoZara i zastite
okoliSa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstg&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidtg kodeksa

. KV limar

Obavlja limarske poslove i radne zadatke na odrjavaeljeznékih vozila u dogovoru s
brigadirom i poslovdom

Obavlja zahtjevnije zavaritke poslove na odrZavanju Zeljedih vozila, ako posjeduju
vazei atest

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apéitvrduje potpisom u operacionu listu
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili posloudi popis za nabavu ili izradu nedostéfudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, zagtdepoZara i zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsg#nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

. KV stolar

Obavlja stolarske poslove i radne zadatke na odrjavzeljeznikih vozila, u dogovoru s
brigadirom i poslovdom

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apéitvrduje potpisom u operacionu listu
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili posloudi popis za nabavu ili izradu nedostéfudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslaiié Sefu pogona
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Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zagtdepoZara i zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsgnom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

. KV tapetar

Obavlja tapetarske poslove i radne zadatke na wanja Zeljeznikih vozila, u dogovoru s
brigadirom i poslovdom

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apéitvrduje potpisom u operacionu listu
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili posloudi popis za nabavu ili izradu nedostéfudijelova ili materijala
Za svoj rad odgovoran je poslatio Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, zagtdepoZara i zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsg#nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa

. KV li élac

Obavlja Icilacke poslove i radne zadatke iz svog djelokruga radi@govoru s brigadirom i
poslovatom

Odgovoran je za kvalitetu obavljenih radova, apéitvrduje potpisom u operacionu listu
Cisti radno mjesto

Dostavlja brigadiru ili posloudi popis za nabavu ili izradu nedostéfudijelova ili materijala 3 2
Za svoj rad odgovoran je poslaiié Sefu pogona

Odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zaStite na radu, zagtidepoZara i zaStite
okoliSa u svom djelokrugu rada

Obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladstsg#nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidtg kodeksa

. Cistag

cisti radne hale i prostorije

cisti i pere prozore,stakla, limove i gume s vopitsslije demontaze

Cisti i pere stakla na vozilu nakon montaze

¢isti vozilo nakon Sto drugi zavrSe sa svojim radwj a prije predaje vozila vlasniku
odgovoran je za prodenje i primjenu propisa iz zastite na radu, za%idepozara i zaStite
okolisa u svom djelokrugu rada

obavlja i druge poslove i radne zadatke u skladsts&nom spremom i osposobljerios a
koje mu naredi Sef pogona ili direktor drustva

U svom radu treba se pridrzavatidktig kodeksa



